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14° Relatério Técnico Trimestral
Periodo 02/06/2022 a 02/09/2022

1. INTRODUGAO

O presente Relatério, referente ao periodo de 02/06/2022 a 02/09/2022, tem como objetivo analisar o cumprimento das clausulas contratuais,
indicadores e metas pactuadas, bem como a economicidade quanto ao desenvolvimento das atividades atinentes a execugédo do Contrato de
Gestado n°. 002/2019, celebrado entre o Instituto de Gestdo e Politicas Sociais e esta Secretaria para o gerenciamento do Centro Publico de
Economia Solidaria - CESOL, com atuagéo no Territério do Baixo Sul, atendendo ao disposto no art. 27 da Lei Estadual n° 8.647/2003, que
regulamenta o Programa Estadual de Organizagbes Sociais.

A apresentagao do relatério por parte da Organizagao Social é importante para a administragao estadual verificar o andamento da execugao do
contrato. As metas pactuadas e os servigos previstos estéo relacionados ao 14° trimestre de execugéo previsto no Contrato de Gestdo, bem como
as despesas previstas e registradas pela Organizagao Social.

A Superintendéncia de Economia Solidaria e Cooperativismo — SESOL é a unidade responsavel pelo acompanhamento, monitoramento e
avaliagdo desse Contrato de Gestao, tendo sido instituida Comissao para este fim através da Portaria n°® 089/2022 de 08 de setembro de 2022,
cuja publicagéo ocorreu no DOE de 09 de setembro de 2022, constando da sua composigao os seguintes membros: Efson Batista Lima, Agnaldo
Souza de Santana, Albene Diciula Piau Vasconcelos, Alice Oliveira Barreto de Souza, Ana Paula Santos Ferreira, Edjane Santana de Oliveira, Eva
Patricia Bandeira de Mello, Maria Célia Silva Santos, Milena Soares dos Santos, Rosana Lemos da Silva, Silvia Maria Bahia Martins e Virginia
Moreira Almeida Costa; ocorrida, inclusive, a revogagédo das Portarias de n° 036/2021, n° 118/2019, n° 114/2019, n° 111/2019 e n° 065/2019,
anteriormente expedidas pelo Secretario da SETRE.

2. PERFIL DO SERVICO PUBLICIZADO

O Centro Publico de Economia Solidaria — CESOL permanece estabelecido no Trevo de Caird, BA-001, CEP: 45.440-000, no Municipio de Nilo
Peganha/BA, e consiste em ofertar servico de Assisténcia Técnica aos Empreendimentos Associativos Populares e Solidarios as Redes de
Economia Solidaria e Comércio Justo e Solidario, com vistas a incluir, socioprodutivamente, por meio do trabalho decente, pessoas com
capacidade laboral através dos empreendimentos de economia solidaria.

O servigo de Assisténcia Técnica prestada pelos Centros Publicos se dara através de uma organizagao légica de dimensdes necessarias para o
desenvolvimento e busca pela sustentabilidade dos empreendimentos e redes atendidas, considerando: i) os territorios, suas potencialidades,
vocagdes socioecondmicas e politicas publicas de desenvolvimento existentes; ii) a gestdo dos empreendimentos, condi¢cdes de autogestédo e
democracia interna, capacidade produtiva e seu plano de agéo; iii) o produto, sua tecnologia, seu beneficiamento e agregagéo de valor; iv) o
mercado, as condigdes de logistica, marketing e comunicacéo e oportunidades de negdcios; v) a articulagdo dos EES para o crédito, nas redes de
comercializagéo, em lojas coletivas e centrais de cooperativas.

Desta forma, podemos considerar que deverdo ser executados servigos, pesquisas e atividades com vistas a prover os empreendimentos
atendidos de informagdes e técnicas gerenciais e mercadolégicas para alcangar os objetivos propostos pelo servigo de assisténcia técnica.

Além de espaco fisico e de equipamentos adequados a natureza do servigo disponibilizado, no decorrer do 14° trimestre, constou o Cesol com um
contingente total de 08 (oito) colaboradores contratados via Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT, sendo 01 Coordenadora Geral, 01
Coordenador de Articulagéo, 01 Auxiliar Administrativo, 01 Agente de Vendas e 04 Agentes Socioprodutivos, conforme quadro abaixo.

Formade | C2r9®
Nome Cargo . Horaria
Vinculo
Semanal
Marinalde de Souza Oliveira Coordenador Geral T 40
Lucas Guerrieri Vilas Boas Coordenador de Articulacao CLT 40
Marcus Vinicius Pereira Auxiliar Administrativo T 40
Maria de Fatima Sampaio Machado |Agente Socioprodutivo CLT 40
Claudia de Jesus Agente Socioprodutivo CLT 40
Maria José dos Santos Sales Agente Socioprodutivo CLT 40
Cosmira Evangelista de Jesus Agente de Vendas CLT 40
Maria Tatiane dos Santos Agente Socioprodutivo CLT 40

Ademais, resta observar que, para complemento do dimensionamento de pessoal previsto em contrato, ha em andamento um processo seletivo
para contratagdo de um Coordenador Administrativo, em substituicdo ao anterior, desligado em raz&o de encerramento de contrato.

A capacidade operacional de atendimento prevista no Contrato de Gestdo é processada de forma progressiva e cumulativa, distribuida em
componentes préprios de execugdo, tais como insergdo de empreendimentos de economia solidaria em redes de comercializagéo e nas lojas
fomentadas e apoiadas pelo Centro Publico de Economia Solidaria, na area geografica delimitada, atinente ao territério de identidade. Essa
capacidade atingiu seu apice no 8° trimestre do Contrato inicial, com 128 empreendimentos atendidos. No entanto, ressalta-se que houve
renovacgdo do Contrato de Gestdo, por meio do Primeiro Termo Aditivo publicado no D.O.E. em 24/04/2021, sendo apresentadas atualizagdes nos
Componentes Finalisticos constando insergdo de novos indicadores, inclusive com indicativo de formulacdo de novos Planos de Agao para os
trimestres subsequentes a renovagéo contratual. Assim, iniciado um novo ciclo de execugao do Contrato de Gestdo, e dando continuidade a
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Politica Publica de Economia Solidaria no Estado da Bahia, o Centro Publico do Territério Baixo Sul, nesse 14° trimestre de execugdo, mantém em
sua carteira ativa o quantitativo de 128 empreendimentos com assisténcia técnica prestada.

3. GESTAO DO CONTRATO

O Contrato de Gestao n°. 002/2019, com vigéncia original de 24 meses a partir do dia 06/02/2019, teve seu Primeiro Termo Aditivo celebrado a fim
de prorrogar o prazo de vigéncia, correspondente ao periodo do atraso da primeira parcela, por meio de processo administrativo proprio, assinado
em 20/01/2021 e publicado no DOE, em 21/01/2021. O Segundo Termo Aditivo, por sua vez, foi celebrado em 24/02/2021 e publicado no DOE em
25/02/2021, de modo também a prorrogar o prazo de vigéncia do referido Contrato de Gestédo, sendo que por mais 24 (vinte e quatro) meses;
constando apresentagdo e execugdo de nova Proposta de Trabalho, em substituicdo a anterior, incluindo ajustes no quadro de indicadores e
metas; bem como altera¢cdes em algumas Clausulas previstas no Contrato de Gestdo, com a finalidade de aprimorar a execugédo dos servigos
prestados.

O contrato de Gestao tem um valor global inicial de R$ 1.599.497,20 (um milh&o, quinhentos e noventa e nove mil, quatrocentos e noventa e sete
reais, e vinte centavos), e tem por objeto a geréncia do Servico de Assisténcia Técnica aos Empreendimentos Associativos Populares e
Solidarios, prestado no Centro Publico de Economia Solidaria, implantado no Territério Baixo Sul, do Estado da Bahia, em conformidade com as
especificagdes e obrigagdes constantes do Instrumento Convocatério, com as condigdes previstas no contrato, nos seus aditivos e na Proposta de
Trabalho apresentada pela Contratada, Organizagao Social Instituto de Gestao e Politicas Sociais.

4. METODOLOGIA UTILIZADA PARA O ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIACAO

A Comissdao de Monitoramento e Avaliagdo, ao planejar as suas agdes, objetivou propiciar ambiente favoravel a elaboragdo e entrega dos
Relatorios de Prestagdo de Contas, nos prazos e datas pré-estabelecidas pelas Organizagbes Sociais.

Consoante definido, a partir da data inicial da vigéncia do contrato em tela, a Contratada devera apresentar, por periodo, relatérios trimestrais e
um relatério final, de acordo ao cronograma abaixo demonstrado, do qual consta somente o Ano IV da execugdo contratual, conforme celebragao
do segundo termo aditivo:

ORDEM PERIODO DE EXECUCAO DATA LIMITE DE ENTREGA
13° Relatdrio 01/03/2022 a 01/06/2022 08/06/2022
140 Relatdrio 02/06/2022 a 02/09/2022 12/09/2022
150 Relatério 03/09/2022 a 03/12/2022 09/12/2022
16° Relatdrio 04/12/2022 a 04/03/2023 11/03/2023
Relatdrio Anual 2022 31/01/2023

Em observancia a legislagédo aplicavel a espécie, esta Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo elabora seus relatérios correspondentes a iguais
periodos e encaminha ao Superintendente da Sesol, o qual verifica e toma as providéncias de estilo.

O processo de elaboragéo do Relatério de Monitoramento e Avaliagdo se pautou no quanto apreciado no relatério apresentado pela Contratada -
OS (Organizagéo Social) enquanto fiel presungéo da verdade, e foi subsidiado com elementos intrinsecos ao objeto de avaliagdo — cumprimento
de meta e de clausula contratual — no periodo referenciado. A sua redagdo final ocorreu a conclusdo da analise do relatério recebido,
considerando, entretanto, que os documentos comprobatérios da execugdo das agdes foram compartihados com a Comissdo de
Acompanhamento e Avaliagdo via midia digital e discos virtuais, a fim de que, complementarmente as informagdes inseridas no relatério de
prestacdo de contas, possam ser devidamente analisados; além de constar do corpo do relatério apresentado, algumas fotografias, imagens de
cards, graficos, prints de tela, planilhas e comprovantes de regularidade trabalhista, previdenciaria e fiscal da executante.

No que se refere ao cumprimento das clausulas contratuais pela contratada, observou-se o gerenciamento do servico da assisténcia; que a
Contratada respondeu pelas obrigagdes, despesas e encargos na forma da legislagdo em vigor; efetuou o pagamento de taxas e impostos;
movimentou os recursos financeiros transferidos pelo Estado da Bahia em acordo com as modalidades pactuadas. Reitera-se, inclusive, que esta
Comissdo orienta que a Organizagdo Social deve respeitar os direitos trabalhistas, previdenciarios e outros relacionados ao mundo do trabalho
das pessoas contratadas, destacando-se que a SETRE preza pela relagdo de trabalho decente, inclusive, possui a Agenda do Trabalho Decente
no seu bojo institucional e nas suas relagées.

5. COMPARATIVO DAS METAS PACTUADAS E DOS RESULTADOS ALCANCADOS
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5.1 COMENTARIOS SOBRE OS RESULTADOS

COMPONENTE FINALISTICO - CF

CF.1- Prestar assisténcia técnica com vistas a melhorar as condi¢ées de gestao e gerenciamento do EES

CF 1.1.1 Empreendimentos da carteira do CESOL com Plano de Ac¢éao atualizado
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Ainda que nao haja estabelecida a apresentacédo deste coeficiente finalistico para o periodo em analise, cabe pontuar, amiude, a importancia do
Plano de Acdo enquanto uma ferramenta de gestdo utilizada para o planejamento de agdes indispensaveis ao alcance de objetivos. Esse
documento define as atividades a serem desenvolvidas; formas de execugao; cronogramas e prazos a serem atendidos; recursos financeiros e
humanos a serem utilizados; entre outros. Sua elaboragéo inicia o processo organizacional para a definicdo de metas. Portanto, € um instrumento
gerencial impar para a eficacia do acompanhamento nos empreendimentos constantes da carteira ativa do Cesol.

Isto posto, importa destacar que, embora o instrumento contratual ndo presuma o atendimento desse indicador para o 14° trimestre de execucgéo,
ha de considerar que a carteira ativa do Cesol do Territorio Baixo Sul passa por constantes atualizagdes, fato que requer um processo continuo de
assessoramento e atualizagdo de Planos de Agao junto aos grupos solidarios ao longo dos trimestres, restando encaminhados os documentos

comprobatdrios a essa Comissdo sempre que efetivadas alteragdes nos EES, seja por inser¢do ou substituicdo na carteira ativa da Contratada.

CF 1.2.1 - Empreendimentos com assisténcia técnica prestada
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Nesse 14° Trimestre, de acordo ao quanto apontado em relatério de prestagdo de contas, a Contratada realizou 135 (cento e trinta e cinco) agbes
de assisténcia técnica, majoritariamente ocorridas no formato virtual, em razédo do periodo chuvoso que, de forma consideravel, atingiu o Territério
do Baixo Sul no interim da execugédo contratual, fato que dificulta ou impede o acesso as areas vicinais onde estdo sediados diversos
Empreendimentos Econémicos Solidarios.

Em geral, relata a executante que as intervencgdes foram realizadas via contato telefénico e/ou troca de informagdes por meio de aplicativos de
mensagens, as quais tencionaram o fortalecimento da comercializagdo para melhoria da renda dos membros dos grupos solidarios, por meio da
agregacgao de valor nos produtos, com a produgéo de tabelas nutricionais, producéo de roétulos e atualizagdo daqueles ja existentes; assim como
foram promovidas orientagdes acerca do Controle de Qualidade dos Alimentos, a fim de garantir a comercializagdo de um produto seguro e
saudavel.

Além do quanto supra informado, para o cumprimento integral do indicador, a Contratada prestou assisténcia técnica aos EES mediante
realizagcdo de Feiras Municipais e Regionais, sugerindo que essas feiras tonificam a organizagédo coletiva e a autogestdo, uma vez que sédo
praticadas de forma participativa, sendo, sobretudo, coordenadas pelos préprios integrantes dos grupos solidarios, em parceria com o Cesol e
prefeituras municipais envolvidas.

Ademais, destaca-se que o Cesol Baixo Sul desempenhou diversas agdes de assisténcia técnica, demonstradas por meio de documentos
comprobatdrios disponibilizados via Plataforma Google Drive, conforme imagem de pastas abaixo, bem como via registros fotograficos juntados
ao corpo do relatério de prestagdo de contas, quais sejam: atividades de articulagdo e inser¢cdo de produtos dos EES nos espagos de
comercializagdo no territorio; mobilizacdo dos empreendimentos para implantacdo de um espago solidario de comercializagdo no municipio de
Ibirapitanga/BA.

& - (C & drivegoogle.com/drive/folders/1wYIDVGYaldercj9GXzSMOMGC8KgawtYB Q 2 & 0O a
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B Comunidade Guiomb. B Comunidade quilomb B Comunidade quilomb B Comunidade trés Lad B Construindo sorhos B Coomaes B CooPALM B Cooperativa dos Agric B Dandara dos Palmares
B Fabrica de Alimentos B Flordocacau B Grupo Acamgamento B Grupo Artesi com Am B Grupo Baixo Africana B Gupo Camisio B Grupo cantinho da hor. B Grupo diias da ASPAG B Grupo de Mutheres do
B Grupodeiciadococo B GrupoDelicias da fioga B GrupoDeliciasdoCa B GrupodoCandimba B Grupo doces moment B Gupo DoisRiachos BB GrupoFlor de Banane B Grupo forca unida BB Grupo Geléia Do Racho
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B Grupo muheres guerr B Grupo Mulheres Liberi_. B Gupe nova esperanga B GupoRaz B GupoRaizs B Grupo Rede Agisul B Grupo sabor da mandi. B Gruposabordaterra B Grupo sabor do campo
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B ONGEducamor B Unisocial mulher

Dessa forma, restou evidenciado que, assim como nos trimestres anteriores, ainda que hegemonicamente de modo virtual, a Contratada manteve
atividades relacionadas ao planejamento em conjunto com os EES; atividades diretamente ligadas a insergdo de produtos no mercado; fomento
para a comercializagdo de produtos; articulagéo para participagdo em eventos e feiras; implicando, mais uma vez, numa prestacdo de assisténcia
técnica gerencial, organizacional e produtiva.

Por fim, nesse 14° Trimestre de execugado contratual, por tudo o quanto demonstrado em relatério de prestagdo de contas, assim como ratificado
por meio de visitas técnicas realizadas por membros dessa CMA em determinados recortes do periodo em tela, ha de se considerar o
cumprimento desse componente finalistico em sua totalidade.

CF.2 - Prestar assisténcia técnica para comercializagao de produtos dos empreendimentos atendidos pelo Cesol

CF 2.1.1 - Empreendimentos com produtos inseridos em mercados convencionais.

Consta exposto em relatério de prestagédo de contas que a comercializagdo em Feiras Locais e Regionais, principalmente no territério de atuagao
do Cesol Baixo Sul, continua sendo uma relevante estratégia de comercializagdo para diversos empreendimentos econdmicos solidarios da
carteira ativa da Contratada, que vislumbram nesses espagos uma alternativa de ampliagdo da venda de seus produtos, sejam eles in natura,
alimentos processados ou artesanatos.

Assim, nesse 14° trimestre, o Cesol Territério Baixo Sul permaneceu com produtos de 128 Empreendimentos de Economia Solidaria inseridos em
mercados convencionais, evidenciando o reiterado cumprimento desse indicador através da disponibilizacédo de arquivo digital na Plataforma
Google Drive, composto por registros fotograficos dos produtos comercializados, descrigdo de cada item, identificagdo do empreendimento
assistido e locais de comercializagao, quais sejam: Exposicdo do IFBAIANO de Valenga, Feira expositiva da Plenaria de Valenga, | Feira de
Tecnologia do Cacau em lbirapitanga, PNAE Valenca, PNAE Estadual, Cesta da APUB Sao Francisco do Conde, Feira da COOMAFES, Feira
Junina em Presidente Tancredo Neves, Feira da ALBA em Salvador, Feira da Praga de Morro de Sao Paulo, Exposi¢do na Feira de Arte e Cultura
do Territério do Baixo Sul, Feira de Artesanato de Maragojipinho, Exposicéo na Loja do Cesol Salvador, Feira de Arte e Cultura de Itubera, Feira
Agroecoldgica de Teolandia, Feira Agroecolégica de PTN, entre outras feiras livres e diversas exposi¢des locais, que apresentam constancia e
periodicidade na comercializagéo.

CF 2.2.1 - Empreendimentos com no minimo 02 aspectos do produto melhorado
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Descreve a Contratada em relatério de prestacdo de contas que, nesse 14° trimestre, tem buscado oferecer para os empreendimentos
econdmicos solidarios da sua carteira ativa, a ampliagdo da comercializagdo, com destaque para a produgdo de memoriais, tabelas nutricionais,
elaboracdo de rétulos, além de proceder a atualizagdo daqueles ja existentes, a fim de promover o acesso de tais produtos nos mercados
convencionais.

Em conformidade com o quanto previsto como meio de verificagdo do indicador, o plano de acdo do EES e as fotos dos produtos sdo os
elementos aceitaveis para a comprovagédo do atendimento desse componente finalistico. Dessa forma, assim como nos trimestres anteriores,
certifica-se o cumprimento integral da meta por parte da Contratada, uma vez que conseguiu promover o melhoramento de, ao menos, 02 (dois)
aspectos por produtos dos empreendimentos de Economia Solidaria que integram sua carteira ativa, constando as comprovagdes disponibilizadas
em arquivo digital no Google Drive.

CF 2.3.2 - Pegas de comunicagao e propaganda desenvolvidas e veiculadas

Conforme trimestres anteriores, o Cesol Territério do Baixo Sul continua apostando em estratégias de comunicagdo como ferramentas de agéo
que geram resultados, sobretudo aqueles advindos das midias digitais. Dessa forma, a executante segue na divulgagcéo de eventos e agdes por
meio das Redes Sociais, a fim de fortalecer as relagdes e engajamento dos empreendimentos, consumidores e sociedade em geral

A executante informa que nesse 14° trimestre foram produzidas e veiculadas 36 pegas de comunicagdo, mantendo-se a relagdo com campanhas
e datas comemorativas, divulgagdo de eventos, assisténcia técnicas e divulgagcéo de produtos dos empreendimentos, além de republicacéo de
parcerias e outras agoes.

Para comprovagdo desse componente finalistico, os Cards foram disponibilizados via Plataforma digital do Google Drive. Além disso, foram
constatados registros online das pegas de comunicagdo desenvolvidas. A veiculagdo dessas pegas pode ser também verificada por meio do
acesso as Redes Sociais do Cesol Baixo Sul, cujo enderego eletrdnico no Instagram é o @cesol.baixosul.
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Diante do quanto acima exposto, considera-se que a meta em questao foi alcangada nesse 14° trimestre.

CF.3 - Prestar assisténcia técnica para aumentar a capacidade de integragdo, cooperagao e intercooperagdo dos empreendimentos
atendidos pelo CESOL

CF 3.1.1 - Empreendimentos inseridos em redes de comercializagao

Nao houve alteragdes nesse componente finalistico em relagdo ao trimestre anterior. A executante segue atuando na Rede de Comercializagdo
Solidaria do Baixo Sul, constituida em 10 de novembro de 2019, constando apresentados 128 Termos de Adesdo dos empreendimentos a essa
rede, que é composta por uma variedade de entidades conexas e com interesses comuns, entre organizagbes e pessoas fisicas.

Assim, conforme cumprimento do quanto estabelecido como meio de verificagéo do indicador, resta considerar o éxito desse indicador.

CF 3.4.1 - Numero de empreendimentos inseridos nas lojas fomentadas e apoiadas pelos Centros Publicos de Economia Solidaria

Nesse 14° trimestre de execugdo contratual, permaneceram 128 empreendimentos inseridos nas lojas fomentadas e apoiadas pelo Cesol Baixo
Sul, conforme prescrigdo do indicador, que tem como principal espago de comercializagdo o Espago Solidario localizado no Municipio de
Valenga/Ba.

Para fins de comprovagéo desse componente finalistico, a Contratada disponibilizou, via arquivo digital na Plataforma Google Drive, portfélio com
registros fotograficos dos produtos comercializados, acompanhados da descrigdo de cada item e identificagdo do empreendimento assistido.

CF 3.5.1- Eventos de estimulo ao consumo responsavel

Nesse 14° trimestre, o Centro Publico de Economia Solidaria do Territorio do Baixo Sul realizou uma Oficina de formag&o para os EES, cujo tema
foi “Controle de Qualidade dos Alimentos — E importante para vocé e para nés!”, enquanto evento de estimulo ao consumo responsavel.

Realizado de forma presencial em 26 de Agosto de 2022 no auditério do Cesol Baixo Sul em Nilo Peganha/BA, o evento foi ministrado pela
Agente Socioprodutiva Fatima Machado, que abordou a importancia do Controle da Qualidade dos Alimentos, tendo como objetivo assegurar que
a produgdo seja segura, saudavel e dentro dos padrdes exigidos no mercado. Na abordagem houve dialogos quanto a importancia do
armazenamento, limpeza e conservagao das instalagdes, transporte e apresentacdo do produto, além de serem apontadas praticas para que os
empreendimentos econdmicos solidarios apresentem produtos de qualidade para a devida comercializagdo.

O alcance desse componente finalistico foi verificado via registros do evento em rede social da executante, bem como por meio de documentos
comprobatérios disponibilizados em arquivo virtual, além de constar discorrido em relatério de prestagéo de contas do trimestre em questéo.

CF. 4 - Monitorar a assisténcia técnica socioprodutiva

CF 4.1.1- Percentual de empreendimentos com informagdes atualizadas

Informa a Contratada que, relativamente ao trimestre anterior, permanecem inalterados os métodos para atendimento desse indicador; declara o
comprometimento do Cesol Baixo Sul no monitoramento do servigo prestado e acompanhamento das informagdes, uma vez que permitem
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reafirmar o impacto da Politica Publica no Territério; afirma ndo haver, nesse 14° trimestre de execugdo contratual, significativas mudangas em
relagédo aos dados encaminhados em periodo precedente.

Como meio de verificagdo, consta disponibilizado em arquivo digital na Plataforma Google Drive, documento referente aos dados dos
empreendimentos da carteira ativa do Cesol Baixo Sul, bem como das familias assistidas, constando informagdes atualizadas para esse 14°
trimestre de execugao contratual, conforme abaixo demonstrado.
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CF 4.2.1- Percentual de familias com informagdes atualizadas

De acordo ao quanto descrito no CF 4.1.1, aplica-se o mesmo critério de verificagdo para este Componente Finalistico. Dessa forma,
compreende-se que a meta foi alcangada

CF 4.3.1- Produtividade do Capital Fixo

Assim como nos trimestres anteriores, importa destacar que os indicadores da produgéo contribuem para a redugdo de custos e para o aumento
do desempenho, uma vez que podem ser usados para evitar ineficiéncias, desperdicios e outros fatores que comprometem a produtividade. Esses
indicadores sdo implementados por meio de indices diversos, que buscam avaliar variaveis do processo produtivo, a depender do modelo do
empreendimento e a fim de permitir um monitoramento mais eficaz.

No caso dos empreendimentos de economia solidaria, que sdo pautados em principios da autogestdo e comércio justo; com integrantes do grupo
familiar que utilizam forga de trabalho, insumos e bens préprios; além de produzir por meio de manualidades e maquinario infimo, geralmente em
ambiente doméstico; a utilizagdo de variaveis para calculo de produtividade de capital fixo do EES com plano de agao atualizado, normalmente
utilizadas em linha de produgado, mostra-se subjacente para mensurar com exatidao a produtividade dos grupos solidarios.

Isto posto, reitera-se nesse 14° trimestre, que o Cesol Baixo Sul vem ao longo dos trimestres utilizando uma planilha enquanto ferramenta para
obtengdo de dados de produtividade do capital fixo e da efetividade da produgéo, a fim de auxiliar os empreendimentos no entendimento e
planejamento de suas agdes para a produgédo e comercializagdo. Além disso, esse instrumento permite a equipe do Cesol proceder a verificagdo
de possivel evolugéo e retrocesso quanto a comercializacdo em cada EES, bem como identificar o grupo solidario que detém maior capacidade
produtiva para atender a demandas especificas no mercado consumidor.

Declara a Contratada em relatério de prestagado de contas que, através dessa assisténcia aos empreendimentos, busca enfatizar e incentivar que
os EES busquem sempre a utilizagao e atualizagao desta ferramenta, uam vez que esta visa demonstrar e também projetar, em periodos futuros,
o resultado de todas as entradas e as saidas de recursos financeiros em regime de caixa (e ndo contabil). Relata, incluisive, que com as
informagdes em planilha, é possivel elaborar a estrutura gerencial de resultados e a andlise de sensibilidade, calcular a rentabilidade e a
lucratividade, entre outros pontos.

Dessa forma, com a utilizagdo da referida ferramenta incidindo sobre o planejamento de forma assertiva, ha de observar o alcance concomitante
dos indicadores de Produtividade do Capital Fixo e Efetividade da Produgéo, uma vez que trazem resultados em porcentagens com capacidade
produtiva atual/ produgéo realizada x 100, chegando ao resultado deste calculo com indicativo da produtividade do capital fixo do trimestre.

O elemento verificador desse componente finalistico € a apresentacdo do instrumento, o qual foi disponibilizado via arquivo virtual no Google
Drive, constando dados atualizados dos 128 empreendimentos da carteira ativa do Cesol.

CF 4.4.1 - Efetividade da Produgao

Conforme compreendido pela Contratada, esta meta considera o percentual do quantitativo produzido e comercializado pelos empreendimentos,
ou seja, comercializagao/produgéo realizada x 100. Este céalculo apresenta uma porcentagem do total comercializado pelo empreendimento no
trimestre, resultando na seguinte legenda: abaixo de 50% - indesejavel, entre 50 e 70% - aceitavel e acima de 70% - desejavel.

Dos 128 EES apresentados na planilha encaminhada pela O.S, referente ao 14° trimestre de execugao do Contrato de Gestdo a esta Comisséo,
100% dos empreendimentos apresentaram bons resultados.

Diante do quanto relatado no CF 4.3.1 e apresentado em midia digital, € cabivel considerar que essa meta foi cumprida mais uma vez.

CF 5- Articulagao, Governanga e formagao permanente.
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CF 5.1.1- Fomento de politica publica municipal em Economia Solidaria

Em atendimento a esse componente finalistico, foram detalhadas informagdes em relatério de prestagdo de contas, quanto a realizagdo de agdes
de articulagdo relativas ao acompanhamento, participacdo e mobilizagdo do Cesol Territério do Baixo Sul em torno da implantagdo do Espaco
Solidario no Municipio de Ibirapitanga, cujo nome ja esta definido em CEFIB — Centro de Produgéo e Comercializagdo do Empreendedor Familiar
de Ibirapitanga. Essa agédo de fomento vem sendo realizada conjuntamente com representantes de empreendimentos econdmicos solidarios da
sua carteira ativa, bem como com o Secretario de Agricultura, o Secretario de Administragédo e o Procurador Publico do municipio supracitado.

Como meio de verificagdo do indicador, a executante disponibilizou registros fotograficos e listas de presenga em arquivo virtual do Google Drive.

CF 5.2.1- Realizagao de evento formativo em Economia Solidaria.

Nesse 14° trimestre, certificou-se o cumprimento integral da meta do referido indicador por meio da realizacdo de evento cujo tema central foi
“Acesso ao PAA e PNAE". O evento formativo foi conduzido por Maria José Sales — Agente Sécio Produtivo Cesol Territério do Baixo Sul e por
Eliane Oliveira — Diretora de Associativismo e Cooperativismo de Presidente Tancredo Neves.

Realizado de forma presencial em 26 de Agosto de 2022 no auditério do Cesol Baixo Sul em Nilo Peganha/BA, a formagdo contou com a
participagao dos empreendimentos assistidos pelo Cesol, com representantes da SEDPLAM e da Casa Familiar Rural do municipio de Presidente
Tancredo Neves e com membros do IF Baiano de Valenga/Ba.

A abordagem consta relatada no corpo da prestacdo de contas trimestral, bem como em documentos comprobatérios disponibilizados em arquivo
digital, restando concluir que houve éxito no alcance desse componente finalistico.

CF 5.3.1 - Plenaria com Empreendimentos de Economia Solidaria atendidos pelo Cesol

Tendo em vista o quanto ja justificado em relatorio referente ao 12° e 13° trimestre de execugéo contratual, a Plenaria de Economia Solidaria do
Territério Baixo Sul foi efetivamente ocorrida no dia 06 de Junho de 2022, no Saldo Paroquial da Igreja de Bom Jesus da Lapa, no municipio de
Valenga/BA, tendo como tema de discussao a “Alternativa de desenvolvimento local e participagdo popular’, contando com a presenga de
representantes de 50 dos 128 Empreendimentos Econdmicos Solidarios assistidos pelo Cesol, em 11 dos 15 municipios que compdem o territério
de abrangéncia.

Discorre a Contratada que a Plenaria teve como objetivo identificar e mapear dificuldades e desafios do fomento a Politica Publica de Economia
Solidaria no Baixo Sul, a fim de promover estratégias norteadoras para as assisténcias técnicas realizadas, incentivando a autogestao,
cooperagéo e comercializagdo dos Empreendimentos Econdmicos Solidarios atendidos.

Do corpo do relatorio de prestacdo de contas e do relatorio de realizagdo do evento, a executante expds a narrativa de toda organizagdo do
evento, a programagao, agdes de entretenimento, feira de comercializagdo dos produtos dos EES, formagado dos Grupos de Trabalhos e ideias
discutidas, além de discorrer sobre as falas dos participantes da mesa.

Isto posto, cabe aqui referir os participantes da mesa de discussao: Lucas Guerrieri — coordenagédo de articulagdo do Cesol Baixo Sul; José Paulo
Criséstomo — Coordenagdo Estadual do CredBahia de Finangas Solidaria; Wilson Nunes — Representante do Instituto de Gestdo e Politicas
Sociais; Neide — do empreendimento Vale do Piad- Valenga; Amandio Barbosa — Coordenador do CODETER Baixo Sul; Valdir Silvestre —
Vereador do municipio de Valenga; Alex Reis — Rep. Mandato da Dep. Olivia Santana; Joane dos Santos — Comunidade Quilombola do Rio Preto
— WG e Joangela Santana — Rep. Mandato da Dep. Olivia Santana.

Além disso, importa ressaltar que na Pelnaria de Economia Solidaria do Territorio do Baixo Sul foram formados 03 (trés) Grupos de Trabalho,
quais sejam: GT 01 — atuagdo em rede: Beneficiamento, comercializacéo e finangas solidarias; GT 02 — O fortalecimento do Cesol como politica
publica de fomento a uma nova estratégia de desenvolvimento territorial: potencialidades e desafios; GT 03 — A forga das mulheres e juventude na
Economia solidaria: propostas e desafios.

Por todo o exposto, com as prévias justificativas da data da realizagdo da Plenaria, bem como em aprego a todos os documentos comprobatérios
disponibilizados via arquivo digital, resta considerar o atendimento da meta.

COMPONENTE DE GESTAO - CG

CG 1.1.1 - Limite de gastos com pessoal

Conforme trimestres anteriores, nesse 14° trimestre a Contratada apresentou despesa com pessoal conforme programagéo prevista, cumprindo
com o limite estabelecido de até 65% do valor da receita estabelecido para a rubrica.

Cumpre observar que as demais despesas efetuadas durante o trimestre referenciado foram efetivadas conforme o previsto no Plano de Trabalho
apresentado pela Contratada, tendo o processo de compras e contratagdes realizado em atendimento aos regulamentos, aplicado de forma
imparcial, eficiente e de modo a garantir a economicidade.

CG 2.1.1 — Pessoal contratado de acordo com o quantitativo exigido.

A Comissdo de Acompanhamento, Monitoramento e Avaliagdo considera o cumprimento da meta quanto ao quantitativo de pessoal contratado,
em face do quanto previsto no Contrato de Gestdo. Ressalvamos, por oportuno, que houve desligamento de pessoal no trimestre anterior, estando
a Contratada em processo de organizagéo e selegao de colaborador substitutivo.

CG 3.1.1 — Prestagao de Contas do Contrato de Gestao

A entidade seguiu o modelo orientado pela Comissao de Acompanhamento, Monitoramento e Avaliagédo, constando também atendimento de prazo
para a apresentacao do relatério nesse 14° trimestre.

6. DEMONSTRATIVO DE RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO

6.1 RESUMOS DAS MOVIMENTAGOES FINANCEIRAS DO PERIODO
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Tabek 02 - Resumo das Movimentagdes Fnanceiras do Periodo

DEMONST RATIVO DO SALDO FINA NCEIRO DO PEREODO

DEMONSTRA TIVD 0 SALDO DA CONTA BA

5zldo Fnancero do Perbdo Antaror (&) 317487 98 Saldo Atuzlam Conta Corrente 19.276,00
Totzlde entradas (f) TOT4A3 Saldo Atuzlde Apiccio Fhanceim 78.526,58
Aepassas Plblioos mo Periodo - Custeio 0.00 TOTALDD SALDO DA CONTA BA NC. (i) R$ 97 802,58
Repassas Plblicos mo Pariodo - Investmento 0,00
fesutado de Apicaches Fnanceies 6.060,06
Rataio de pagzments de INSS 919,63
Devoligio - estormos bancirios 54,74
TOTA L DE RECURS0S DISPONIVES N0 PERIODO (e +F) 324.56241
Totalde szidas(g) 22689882
Despesss de Custeio 22689882
Despeszs Pagasdo Parbdo 12£.898,82
Despesas Pagasde Perodos Anteriores 0,00
Daspaszs da Invastiments 000
Despeszs Pagasda Peroda 0,00
Despeszs Pagasda Parbdos Antariores 0,00
TOTALDO SALDO NO PERTODO (e+f-g) RS 97 663,59 CONCILIACAO (e+f-g)- (i) = 0 RS 138,99
SALDO REMANSCENTE
Totzldo Saldo no Perodo (e+f-g) R$ 97 6563 59
Despesasa Pagar(h) 000
Despasas a Pagar- Custeio 7.500.00
Despasas a Pagar- Investmento 0,00
SA DD REMA NESCENTE (-+f-g) - (h) 97.663,59

NOTA 1: OS VALORES CONSTANTES NA TABELA PROCEDEM DO DEMONSTRATIVO ANALITICO DO RELATORIO APRESENTADO PELA CONTRATADA;

NOTA 2: 0S SALDOS MENCIONADOS DO PERIODO ANTERIOR E DA CONTA BANCARIA FORAM APURADOS COM BASE NOS EXTRATOS BANCARIOS DO PERIODO APRESENTADOS PELA CONTRATADA.

6.2 DEMONSTRATIVO SINTETICO DE RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO

14° Relatérie Trimestral de Prestacho de Contas de Contrate de GestSo nOD02/ 2019 - Periode 02/06/ 2022 a 02/ 09/ 2022
Tabels 03 - Demonstrative Si de Receitas e Despesas do Periode
149 Trimestre TOTA L PERIDDO
i. Receitas Operacionais
i R bidas R a Receber i Recebidas | Receitas a Receber
1.1.1 Repasse
1.1.1 Repasse do Contralo de Gestio - Custeio 0,00 0,00 0,00 0, 00|
1.1.7 Repasse do Contralo de Gestio - Investimentls 0,00 0,00 0,00 0, 00|
1.1.3 Repasse do Conbralo de Gestdo - Periodos Anleriores 317.487,98 0,00 317,467,968 0, 00|
(A)Total de Repa 317.487,98 0,00 317.487,98 0,00
i2 Ouiras Receitas
1.2.1 Resultage de Aplicacbes Financeiras 6.060,06 0,00 6.060,06 0, 00|
1.2.7 Raleio pagamento de INSS 919,63 0,00 919,563 0, 00|
1.2.3 Devolugho - eslomes bancarios 94,74 0,00 94,74 0, 00|
(B)Total de Outras F 7.074,43" 0,00 7.074,43 0,00
Total Geral das Receitas Operacionas 324.562,41 0,00 32456241 u,g
14° Trimestre TOTAL DO PERIODO .
2. Despesas de Custeio - - as de Period
Despesas do Periodo | Despesas do Periodo Despesas do Despesas do Total de Despesas do|anteriores e Pagas |
Pagas a Pagar Periodo Pagas (w) Periodo a Pagar (y) Periodo (w+y) periodo
2.1  Despesas com Recursos Humanos
2.1.1 Remuneracies 32.320,79 0,00 32.320,79 0,00 32.320,79 o,
2.1.2 Encargos Sociais 14.901,28 0,00 14.901,28 0,00 _ 14.901,28 o,
2.1.3 Beneficios e Insumos de Pessoal .204,50 0.00 9.204,90 0,00 5.204,50 0.
(A) Subtotal ( Recursos Humanos) 56.426,97 0,00 56.426,97 0,00 56.426,97 0,
23 Servico de Terceiroe 131. 578,00 0,00 131 578,00 7.500,00 139. 078,00 7.500,
(B) Subtetal (Servicos de Terceiros) 131.578,00 0,00 131.578,00 7.500,00 139.078,00 7.500,
23 De Gerais 37.217,52 0,00 37.317,52 0,00 37.217,52 )
(C) Subtotal {Despesas Gerais) 37.217,52 0,00 37.217,52 0,00 37.217,52 0.1
2.4 Despesas com Manulencio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 )
(D) Subtotal (Manutencies) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o
2.5  Tribulos 1.67633 0,00 1.676.33 0,00 1.676,33 0
(E) Subtotal (Tributos) 1.676,33 0,00 1.676,33 0,00 1.676,33 o0,
Total Geral das De com Cisten 236.808,82 0,00 226.898,82 7.500,00 234.398,82 7.500,
14° Trimestre TOTA L PERIODO
3. Despesa de Investimento Despesas de Period
Despesas do Periodo | Despesas do Periodo Despesas do Despesas do Total de Despesas do|anteriores e Pagas |
Pagas a Pagar Periodo Pagas (w) | Periede a Pagar (v) Periodo (w+y) periodo
3.1 Aguisiclo de Bens Permanentes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o
Total Geral das De de Investimenteo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.1
Total Geral de Despesas (Custen + Inv 7 226.898,82 0,00 226.898,82 7.500,00 234.398,82 7.500,
NOTA 1 - NO ITEM 1.1.3, RECEITAS RECEBIDAS, O VALOR APRESENTADO REFERE-SE AO SALDO REMANESCENTE DO TRIMESTRE ANTERIOR;
NOTA 2 - NO ITEM 1.2.1, RECEITAS RECEBIDAS, O VALOR MENCIONADO REFERE-SE AO RENDIMENTO BRUTO SOBRE APLICAGAO DE RECURSO;
NOTA 3 - NO ITEM 1.2.2, RECEITAS RECEBIDAS, O VALOR REGISTRADO REFERE-SE A RATEIO PARA PAGAMENTO DO INSS DA ORGANIZAGAO SOCIAL (OS);
NOTA 4 - NO 1.2.3, RECEITAS RECEBIDAS, O VALOR APRESENTADO REFERE-SE A OPERAGOES DE PAGAMENTOS INCONSISTENTES QUE SUSCITA EM ESTORNOS BANCARIOS;
NOTA 5 - NO ITEM 2.2, DESPESAS DO PERIODO PAGAS, O SALDO DA CONTA “SERVIGOS DE TERCEIROS” ULTRAPASSA O LIMITE PREVISTO CONFORME ORGAMENTARIO TRIMESTRAL DA PROPOSTA DE TRABALHO DA OS;
NOTA 6 — NO ITEM 2.3, DESPESAS DO PERIODO PAGAS, O SALDO DA CONTA “DESPESAS GERAIS” EXCEDE O LIMITE PREVISTO CONFORME ORGAMENTARIO TRIMESTRAL DA PROPOSTA DE TRABALHO DA OS;
NOTA 7 - NO ITEM 2.5, DESPESAS DO PERIODO PAGAS, O SALDO INFORMADO REFERE-SE A IMPOSTO DE RENDA (IR) SOBRE APLICAGAO FINANCEIRA.
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Das Receitas

O demonstrativo, tabela 02, na sua composigéo apresenta o valor total de R$317.487,98 (trezentos e dezessete mil e quatrocentos e oitenta e
sete reais e noventa e oito centavos) que é referente ao saldo remanescente do 13° trimestre, o rendimento bruto sobre aplicagédo no valor de
R$6.060,06 (seis mil e sessenta reais e seis centavos), o saldo referente ao rateio do INSS - por conta de outros projetos da Organizacéo Social
(OS) no valor de R$919,63 (novecentos e dezenove reais e sessenta e trés centavos) e os estornos bancarios na quantia de R$94,74 (noventa e
quatro reais e setenta e quatro centavos). Tais valores resultam no somatério de 324.562,41 (trezentos e vinte e quatro mil e quinhentos e
sessenta e dois reais e quarenta e um centavos) que corresponde ao total geral das receitas operacionais, disponivel no referido trimestre.

Outro fato relevante foi o saldo da CONCILIACAO, tabela 02, diferenca de R$138,99 (cento e trinta e oito reais e noventa e nove centavos) sem
prejuizo, pois registra que o saldo total bancario (conta corrente e aplicagao) supera o saldo das despesas de saidas.

Das Despesas

Segundo apresentado, tabela 03, relacionado a despesa incorrida com pessoal, no periodo, o valor total foi de R$56.426,97 (cinglienta e seis mil e
quatrocentos e vinte e seis reais e noventa e sete centavos) e esta inferior ao limite total previsto de R$103.035,39 (cento e trés mil e trinta e cinco
reais e trinta e nove centavos) de acordo com orgamentario trimestral apresentado na proposta de trabalho da Organizagédo Social IGPS-IJ. Esse
desembolso corresponde a 35,60%, isto significa que a rubrica se comportou dentro do limite de 65% do valor total da receita disponivel para o
trimestre que é de R$126.033,17 (cento e vinte e seis mil e trinta e trés reais e dezessete centavos). A Contratada relata que no trimestre efetivou
regularmente o pagamento das remuneragdes mensais e das obrigagcdes trabalhistas referente a equipe técnica do CESOL. Na tabela 03,
Despesa de Pessoal, os saldos das rubricas se mantiveram dentro do previsto. A constatacdo desses saldos foi possivel apdés comparativo do
previsto e realizado conforme quadro orgamentario apresentado na proposta de trabalho da Organizacédo Social (OS).

Os saldos das despesas incorridas com “Servigos de Terceiros” e “Despesas Gerais” excederam o previsto no orcamentario. Para elucidar os
gastos, a Contratada relata nos langamentos financeiros do Relatério Trimestral de Prestagdo de Contas o cumprimento de indicadores através da
realizagdo de atividades: “visita técnica”, “assessoria técnica agricola e orientagdo a EES - empreendimento de economia solidaria”, “identidade
visual da marca através de design com rotulos e embalagens”, “realizacao da plenaria territorial de economia solidaria”, “transporte de produtos da
agricultura familiar e de representantes do EES para a feira da ALBA — Assembleia legislativa da Bahia”, “transporte de produtos da agricultura
familiar para atender pedidos da APUB”, “fornecimento de alimentagdo para a plenaria territorial”, “servico de planejamento, organizagéo e
execugao da feira junina agroecolégica em Presidente Tancredo Neves — BA”, “entrega de 150 cestas agroecoldgica para familias acolhidas pela

Casa do Sol”, “servico de propaganda e publicidade, inclusive promogédo de vendas”, “participacdo no 2° encontro de economia solidaria em
Salvador”, “servigo de assisténcia contabil a EES” e “servigos fotograficos, filmagens, manipulagédo e desenvolvimento de imagens para confecg¢éao
de pegas de comunicagéo e propaganda dos EES”. Para mais, consta registro de pagamento de imposto de renda (IR) sobre aplicagédo, os quais

foram apurados nos extratos bancarios da conta aplicagdo apresentados pela Contratada.

Em sintese, o total de gasto no periodo foi de R$226.898,82 (duzentos e vinte e seis mil e oitocentos e noventa e oito reais e oitenta e dois
centavos) que esta acima do total de saidas de recursos previsto para o periodo. E importante sinalizar, que o saldo da receita é razoavel para
saldar o total das despesas do referido periodo. A comissdo declara que diante da andlise financeira da prestacdo de contas trimestral, a
Contratada foi solicitada a acompanhar os saldos excedentes de rubricas, ajustar saldo de contas, retificar langamentos financeiros, revisar saldo
final e inicial do trimestre anterior, justificar despesas, alinhar a conciliagdo bancaria no quesito ordem cronolégica dos pagamentos e encaminhar
comprovante de pagamento faltoso, por intermédio da ferramenta e-mail, especialmente, para os achados de teor financeiro.

7. AVALIAGAO DA SATISFAGAO DOS USUARIOS

Com estrutura e questdes idénticas ao quanto adotado em periodos anteriores, neste 14° Trimestre de execugao contratual, com o objetivo de
avaliar a qualidade da assisténcia técnica prestada, a Pesquisa de Satisfagdo dos Usuarios foi respondida por 53 (cinquenta e trés)
representantes de Empreendimentos Econdmicos Solidarios.

A Contratada manteve a aplicagcdo do questionario via formulario do Google Forms disponibilizado via internet para os integrantes dos grupos
produtivos, conforme abaixo exemplificado; constando atualizagdo imediata das respostas recebidas, que, ao final da analise e tabulacéo, restou
aprovada a atuagao do Cesol no Territério Baixo Sul.

PESQUISA DE SATISFACAOQ DOS EES -14° TRI

C cesol

Territério Baixo Sul

O parametro de avaliagdo considerou os eixos “Técnico”, “Econémico”, “Educagao”, “Ambiental”, “Politico” e “Sociocultural”, com critério de
verificagéo definido a partir do emprego de 11(onze) topicos objetivos a serem assinalados enquanto “Péssimo”, “Ruim”, “Regular”, “Bom” ou
“Otimo”, nesta sequéncia; além de mais um tema aberto, que questionou as “demandas prioritarias do empreendimento que o Cesol Baixo Sul

poderia contribuir”.

Verifica-se que os eixos tematicos abordados no formulario de avaliagao foram bastante diversificados, e os representantes dos grupos solidarios
responderam questdes acerca da atuagdo do Cesol no Territério do Baixo Sul, com abordagem dos seguintes topicos: Repasse de informagao
com clareza; Orientagdes técnicas para organizagdo do empreendimento; Comprometimento na realizagdo das atividades planejadas; Orientagéo
técnica para agregacdo de valor ao produto; Contribuicbes para a realizagdo do Estudo de Viabilidade Econémica (EVE) dos Produtos;
Contribuigdes para a venda dos produtos; Transmisséo dos principios da Economia Solidaria; Estimulo a intercambios e troca de experiéncias;
Estimulo de praticas socioambientais junto ao empreendimento; Dominio de conhecimento sobre as politicas publicas aplicadas a economia
solidaria; e, Estimulo ao fortalecimento da Rede de Empreendimentos Econdmicos Solidarios do Territério Baixo Sul da Bahia.
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Nessa diregéo, a executante pontua que a aprovagao das tematicas sugeridas no Formulario de Pesquisa de Satisfagao tem se mantido préximo
ou acima dos 80%, em geral. Os eixos tematicos “Técnica” e “Ambiental” alcangaram, respectivamente, percentuais de 95% e 96% de avaliagéo,
com significativas pontuagdes em “Bom” ou “Otimo”, tendo, portando, as melhores avaliagbes para o periodo analisado.

Os resultados foram tabulados em grafico e constam do corpo do relatério de prestagdo encaminhado a essa Comissao, conforme segue também

abaixo.

@
(=]

w

-

Y36

Pesquisa de Satisfacdo - 142 Trimestre

Tecnico 2. Econdmico

mBom

| Otimo

3. Educagdo 4. Ambiental 5. Politico

Regular

Ruim m Péssimo

8. MANIFESTAGOES DA OUVIDORIA GERAL DO ESTADO
Até o presente momento ndo houve indicagdes da Ouvidoria Geral do Estado em face deste contrato de gestao.

9. NOTIFICAGOES DOS ORGAOS DE CONTROLE
O contrato de gestdo passou por acompanhamento da Auditoria Geral do Estado — AGE, cujas orientagbes foram de carater geral, de forma

preliminar, para a execugao da politica publica de economia solidaria por meio dos contratos de gestéo.

6

Sociocultural

10. ANALISE DO CUMPRIMENTO DAS CLAUSULAS CONTRATUAIS

Em analise das clausulas contratuais, subsidiada pelo Edital N° 006/2018, pelo Plano de Trabalho apresentado pela Organizagdo Social e
aprovado pela Comissao, bem como, pelo Contrato de Gestdo N° 002/2019 e a Minuta do Segundo Termo Aditivo, instrumentos legais que regem
a execucgdo da Politica Publica de Economia Solidaria e o Centro Publico de Economia Solidaria no Territério Baixo Sul, a Comissao de
Acompanhamento, Monitoramento e Avaliagéo reitera a necessidade de finalizagdo da regularizagdo quanto a efetiva contratagdo de parte da

equipe em regime celetista, com encaminhamento das comprovagdes no trimestre vigente.

11. APLICAGAO DE DESCONTOS
N&o houve aplicagéo de descontos para o periodo
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12. RECOMENDAGOES

Objetivando melhoria na eficiéncia e na eficacia das agdes do Cesol, inclusive de modo a tornar célere o seu acompanhamento e monitoramento,
cabe recomendar a Contratada:
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O respeito a todas as clausulas dos contratos de gestéao, isto, inclusive, atentar-se para Resolugéo n° 120, de 29/08/2019 do TCE/BA, visto ser um
documento norteador e obrigatério para execugéo dos contratos de gestdo no Estado da Bahia, assim como as demais normas que versam sobre
o Programa de Organizagdes Sociais no Estado da Bahia.

Observagdo ao cumprimento dos componentes finalisticos e de gestdo, notadamente, pontualidade na entrega dos relatérios trimestrais de
prestacdo de contas e revisdo de conteudo para que se evitem erros materiais e caréncias documentais.

Juntada, preferencialmente via Google Drive ou por meio digital (CD-ROM, Pendrive, etc.), de todos os documentos comprobatérios do
cumprimento das metas pactuadas, tais como: pesquisas de satisfagdo, com formularios e avaliagdo do resultado; planos de agdo nos EES;
estudos de viabilidade econdmica; plano de marketing para os produtos/servigos; planilhas de calculos da efetividade da produgéo, portfélio do
melhoramento dos produtos dos EES com fotografias comparativas do antes/depois da assisténcia técnica prestada; copias de estatutos e
regimentos necessarios a adequada comprovagao de atendimento de componentes finalisticos; certificados de formagéo da equipe; relatério de
faturamento; fotografias, termos de adeséo, listas de presenga (oficinas/eventos/formagdes); extrato CADCidadao, comprovantes de quitagdo de
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despesas com agua, energia elétrica, telefone; bem como os seguintes documentos: comprovantes de recolhimento dos encargos sociais (INSS,
FGTS e PIS) e tudo o mais que se fizer imprescindivel a verificagdo da execugéo.

Manter a guarda dos documentos relacionados aos meios de verificagdo dos indicadores do Contrato de Gestao, tais quais: carta de adesdo dos
empreendimentos a rede de comercializagdo; documento responsavel por registrar o faturamento do empreendimento; documentos de
sistematizacdo das informacdes dos empreendimentos e de sistematizagao das informagdes das familias.

Atentar para inclusdo de contratos de servigos que digam respeito ao trimestre de referéncia, sendo que os contratos de prestadores de servigos
devem indicar de forma expressa quais obrigagdes financeiras sdo abarcadas. Os contratos de prestagdo de servicos e as compras devem
observar as condigbes estabelecidas no Regulamento da Organizagao Social.

Nos termos do Contrato pactuado, publicar, em meios eletrénicos de comunicagéo, a exemplo do sitio oficial da entidade, regulamentos préprios,
aprovados pelo seu Conselho Deliberativo, contendo regras de recrutamento e selecdo de pessoal e procedimentos a serem adotados na
aquisicao de bens, contratagdes de obras e servicos e na manutengéo dos bens permitidos pelo Estado ou adquiridos em virtude do Contrato.

Quando se discriminar a participagdo em eventos, festivais e feiras indicar, necessariamente, o periodo, local, empreendimentos participantes,
juntar fotografias quando da realizagéo e lista de presencga e, sendo possivel, informar a receita auferida.

Observar a necessidade de informar e formalizar com brevidade para a Comissdo de Acompanhamento, Monitoramento e Avaliagéo possiveis
alteragbes de enderego e contatos do Centro Publico e a efetivagéo de possiveis substituicdo, reducdo ou acréscimo de pessoal, em consonancia
com as clausulas contratuais relativas a processos seletivos, entre outras alteragdes de semelhante teor.

A Avaliagdo da Satisfagdo dos Usuarios é item de atendimento obrigatério pela executante, na medida em que serve de paradmetro e medida da
utilidade dos servigos prestados pelo aparelho publico e da adequagéo da politica publica aos destinatarios, devendo os seus questionarios
sempre constar dos Relatérios de Prestagdo de Contas, bem como os resultados e a metodologia de aplicagdo devem constar suficientemente
documentados e inseridos nos anexos virtuais. Além disso, € necessario atentar para a padronizacédo dos registros, de forma a constar resumo de
tabulagéo dos itens avaliados e seus resultados na prestacéo de contas.

Em hipdtese de alteragdo do Plano de Trabalho, informar oficialmente a Superintendéncia de Economia Solidaria — SETRE, para verificagdo da
consonancia com o objeto do Contrato e clausulas pactuadas conforme edita.

Ha que se observar o gerenciamento do servigo da assisténcia e qualificar o tipo de intervencéo, buscando viabilizar condi¢gdes favoraveis ao
ganho substantivo de atuagao junto aos empreendimentos; garantir a manutencgao do quadro de recursos humanos quantitativa e qualitativamente
compativeis ao objeto do contrato, assegurando a frequéncia, pontualidade e boa conduta profissional, obedecendo as normas trabalhistas;
responder pelas obrigagdes, despesas, encargos trabalhistas, securitarios, previdenciarios e outros, na forma da legislagao em vigor, relativos aos
empregados contratados para a execucdo dos servigos; efetuar o pagamento de taxas e impostos; movimentar os recursos financeiros
transferidos pelo Estado da Bahia em acordo com as modalidades pactuadas, evitando-se o pagamento das faturas atinentes a custos fixos apos
o vencimento, com vistas a ndo incidéncia de juros e mora, considerando os principios da eficiéncia e da economicidade.

Manter organizada toda a documentagao fiscal, trabalhista, previdenciaria e financeira da Organizagdo Social, especialmente, a relacionada ao
Contrato de Gestdo em andlise.

Essas recomendagdes nado dispensam outras que surjam ao longo da execugdo do contrato de gestdo e devem ser acompanhadas
trimestralmente para verificagéo do aperfeicoamento da gestéo.

13. PARECER CONCLUSIVO

Centrado nos registros pertinentes a execu¢do das metas estabelecidas, nos demonstrativos de aplicagao dos recursos repassados pelo Estado,
no modo de agrupamento das contas de despesa, na observancia as clausulas contratuais, examinou-se o Relatério apresentado pela
Contratada, com a incumbéncia de expressar opinido sobre o cumprimento do contrato em tela até o presente momento.

O exame foi conduzido com foco na presuncdo de veracidade das informagdes prestadas, na obediéncia aos regulamentos e nas praticas
adotadas pela administragéo do Cesol.

E opinido desta Comissdo que até onde foi possivel verificar houve cumprimento dos componentes do contrato de gestdo previstos para o
trimestre pela Organizagao Social. Isto posto, exaramos o presente parecer com recomendacéo de aprovagao desta prestacdo de contas com as
ressalvas, sem prejuizo de a Organizagdo Social continuar prestando o servico com qualidade e melhorando os aspectos de gestdo e da
execugao dos indicadores e metas.

Estando de acordo com os achados, recomendagdes e conclusdes da Comissdo de Monitoramento e Avaliagao do Contrato de Gestéo, subscrevo
o presente Relatério acolhendo as ressalvas, reiterando as recomendagdes e indicando o seu encaminhamento ao Secretario Davidson de
Magalhdes Santos, ao Conselho Deliberativo da Organizacdo Social Instituto de Gestdo e Politicas Sociais e ao Conselho de Gestdo das
Organizagdes Sociais — CONGEOS.

—
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JEI! L‘j Documento assinado eletronicamente por Milena Soares dos Santos, Técnico Nivel Superior, em 16/11/2022, as 15:41, conforme horério oficial de Brasilia, com
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3@'! L‘j Documento assinado eletronicamente por Virginia Moreira Almeida Costa, Técnico Nivel Superior, em 17/11/2022, as 23:09, conforme hordrio oficial de Brasilia,
assinatura - | com fundamento no art. 139, Incisos | e Il, do Decreto n? 15.805, de 30 de dezembro de 2014.
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Documento assinado eletronicamente por Albene Diciula Piau Vasconcelos, Coordenador Il, em 17/11/2022, as 23:14, conforme hordrio oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 139, Incisos | e Il, do Decreto n2 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Agnaldo Souza de Santana, Coordenador Il, em 19/11/2022, as 22:17, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 132, Incisos | e Il, do Decreto n2 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Eva Patricia Bandeira de Mello, Técnico Nivel Superior, em 21/11/2022, as 09:48, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 139, Incisos | e I, do Decreto n? 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Efson Batista Lima, Coordenador I, em 21/11/2022, as 13:29, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no
art. 139, Incisos | e Il, do Decreto n2 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Milton Barbosa de Almeida Filho, Superintendente, em 21/11/2022, as 14:44, conforme hordrio oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 139, Incisos | e I, do Decreto n? 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador_externo.php?

Referéncia: Processo n? 021.2131.2022.0005895-84
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