SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE — SETRE

TERMO DE COLABORACAO Ne 91Z /2019

TERMO DE CO’I.ABORACAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DA BAHIA,
POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DO TRABALHO EMPREGO RENDA E
ESPORTE - SETRE E O INSTITUTO DE RESPONSABILIDADE E
INVESTIMENTO SOCIAL/ IRIS — OSC

O ESTADO DA BAHIA, por intermédio da SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE - SETRE, CNPJ] n°
13.937.123/0001-03, situada a Av. Luiz Viana Filho, 200, 32 Plataforma, 2@ Avenida, Centro Administrativo da Bahia — CAB, CEP:
41.745-003, Salvador-BA, neste ato representado pelo seu titular, Sr. DAVIDSON DE MAGALHAES SANTOS, brasileiro,
portador da cédula de identidade RG n° 138746834, SSP/BA e do CPF n°® 182.817.025-91, autorizado pelo Decreto
Governamental de 08.02.2019 e publicado no D.O.E. de 09.02.2019, doravante denominada SETRE, e o INSTITUTO DE
RESPONSABILIDADE E INVESTIMENTO SOCIAL - IRIS, pessoa juridica de direito privado, sediada a Av. Tancredo Neves,
no 148, 49 piso, Caminho das Arvores, Salvador, Bahia, CEP: 41.820-908, inscrita no CNPJ n°. 03.474.086/0001-82, vencedora do
Chamamento Publico n® 001/2018, Processo Administrativo n® 1600170030274, neste ato representada pelas bastantes
procuradoras, Sra. LILA REIS LOPES, brasileira, divorciada, administradora de empresas, portadora da Cédula de Identidade
RG n® 0401229807, SSP/BA, inscrita no CPF sob n® 506.060.005-00, com endereco profissional localizado na Avenida Tancredo
Neves, 148, 4° andar, Caminho das Arvores, CEP 41820-908, Salvador-BA, € Sra. MARIA PERONITA SOUZA BORGES,
brasileira, solteira, contadora, portadora da Cédula de Identidade RG n® 162739400 SSP/BA, e inscrita no CPF sob n®
084.447.305-72, residente e domiciliada na Rua do Timbd, n® 675, apto 701, Caminho das Arvores, Salvador-BA, na forma da
procuragao publica apresentada, doravante denominada OSC, formalizam o presente Termo de Colaboracdo, nos termos do
Processo Administrativo 1600190000010/ SIP n® 0311900000021-0, que se regera pela Lei Federal n®. 13.019/2014, que
regulamenta o regime juridico das parcerias entre a administragdo plblica e as organizagbes da sociedade civil, e pelo Decreto
Estadual n® 17.091/2016, mediante as clausulas e condictes discriminadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

Constitui objeto do presente termo de colaboracdo a execucdo do “Projeto Ori Empreendedorismo”, de acordo com as
especificagbes e obrigagdes constantes do edital de chamamento pUblico n°001/2018 e validado pela Resolugao n° 006/2018, do
Conselho Deliberativo do Fundo de Promogdo do Trabalho Decente — FUNTRAD, com as condigbes previstas neste termo,
conforme detalhado no Plano de Trabalho, ANEXO I e Relagdo de Bens e Servigos a Titulo de Contrapartida, Anexo II, a ser
realizado nos municipios de Salvador, Lauro de Freitas, Camacari, Feira de Santana e Simdes Filho, Bahia.

PARAGRAFO UNICO
Fazem parte integrante deste termo de colaboracdo:
ANEXO I — Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA — VIGENCIA
0 prazo de vigéncia do termo de colaboragdo sera de 12 (doze) meses, a partir da data de publicacdo do seu extrato no Diério
Oficial do Estado, admitindo-se a sua prorrogacao mediante termo aditivo.

PARAGRAFO UNICO
O prazo total de vigéncia ndo podera exceder 48 (quarenta e oito) meses.

CLAUSULA TERCEIRA — TRANSFERENCIA E APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Pela execugdo do objeto deste Termo de Colaboragdo, a SETRE repassara a OSC, no prazo e condigdes constantes deste
instrumento a importéncia global estimada em R$ 249.870,00 (duzentos e quarenta e nove mil e oitocentos e setenta reais), de
acordo com o cronograma de desembolso, constante do Plano de Trabalho, Anexo I, por conta dos recursos da Dotagdo
Orgamentaria a seguir especificada:

I UNIDADE NATUREZA DA UNIDADE
ORGAMENTARIA FONTE PROJETO/ATIVIDADE DESPESA GESTORA
3.21.101-APG 0.119/0.319 5917 33.50.41.00 21.101.0007 - SESOL

PARAGRAFO PRIMEIRO

Os recursos financeiros transferidos pelo Estado da Bahia a execugdo do objeto deste Termo de Colaboracdo serd
movimentados em conta bancaria especifica e exclusiva, indicada pela OSC, vinculada a este termo, de modo a que 0s recursos
transferidos ndo sejam confundidos com os recursos proprios da OSC Celebrante.

PARAGRAFO SEGUNDO
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Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas condices de prestagdo
de contas exigidas para os recursos transferidos.

PARAGRAFO TERCEIRO

Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicages financeiras realizadas, serdo devolvidos & SETRE por ocasido da conclusdo, dentincia, rescisdo ou extingao da parceria,
nos termos do art. 52 da Lei n® 13.019/2014.

PARAGRAFO QUARTO
E vedada a utilizacao dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no objeto da parceria a que se refere este instrumento,
bem como no pagamento de despesas efetuadas em carater anterior ou posterior ao periodo de vigéncia deste termo.

PARAGRAFO QUINTO

Os recursos financeiros transferidos pelo Estado da Bahia a execucdo do objeto de Termo de Colaboragdo ndo podem, em
nenhuma hipdtese, ser utilizados na realizagdo de empréstimos operacionalizados pelos Fundos Rotativos, Bancos Comunitarios
ou Cooperativas de Crédito.

PARAGRAFO SEXTO
Toda movimentagao de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificagdo do
beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria.

PARAGRAFO SETIMO

Serdo admitidos pagamentos em espécie desde que comprovada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia
bancaria a qual estd prevista e justificada no plano de trabalho e, nas hipéteses de caso fortuito ou forca maior, a OSC deverd
justificar os motivos na prestagdo de contas, os quais serao avaliados pela SETRE.

PARAGRAFO OITAVO
Os pagamentos em espécie serdo restritos ao limite por credor e R$1.000,00 (hum mil reais), levando-se em conta a duragdo da
parceria, nao dispensando o registro do credor final da despesa na prestagéo de contas.

PARAGRAFO NONO

Poderdo ser pagas com recursos vinculados a parceria, entre outras despesas, remuneragac de equipe dimensionada no plano de
trabalho, diarias, custos indiretos, aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais @ consecugdo do objeto e a
contratacdo de servicos para adequacdo de espaco fisico, observadas as disposicbes do art. 46 da Lei Federal n® 13.019/2014.

PARAGRAFO DECIMO

O processamento das compras e contratagdes pela OSC feitas com o uso de recursos financeiros provenientes de parceria devera
observar os principios da impessoalidade, da economicidade e da eficiéncia, mediante a realizagdo de cotacoes equilibradas de
precos, observando o minimo de 03 (trés) cotagdes em relagdo aos bens e servicos praticados no mercado, em que a diferenca
entre os valores das propostas cotadas ndo ultrapassem a variagdo de 30% (trinta por cento), demonstrando e justificando
expressamente a escolha realizada.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO

As cotacdes de pregos deverdo conter a identificagdo das empresas ou pessoas consultadas, com indicagdo de enderego, nimero
de telefone e nimeros de inscrigao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ] ou Cadastro de Pessoa Fisica - CPF, de modo
a permitir a sua afericdo pelos controles interno e externo.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO
A OSC encaminhard ao Gestor da Parceria cdpia das notas fiscais relativas @ compra de bens, no prazo de até 30 (trinta) dias
contados da sua aquisicdo, para controle no Sistema de Administragdo de Patriménio do Estado da Bahia — SIAP.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO

A OSC respondera exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a
execucdo do objeto previsto no Termo de Colaboragao, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsididria da administragao
plblica a inadimpléncia da OSC em relagdo ao referido pagamento, os dnus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos
decorrentes de restrigdo a sua execugao.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO

N3o serd permitida a previsdo de despesas a titulo de taxa de administracéio, de geréncia ou similar, além das vedagGes previst
no art. 45 da Lei Federal n® 13.019/2014.
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PARAGRAFO DECIMO QUINTO
Os recursos da parceria geridos pela OSC ndo caracterizam receita propria, mantendo a natureza de verbas publicas.

PARAGRAFO DECIMO SEXTO
N3o é cabivel a exigéncia de emissdo de nota fiscal para repasse dos recursos pelo Estado.

PARAGRAFO DECIMO SETIMO
Durante a vigéncia deste termo é permitido o remanejamento de recursos de custeio constantes do Plano de Trabalho, de acordo
com os critérios e prazos a serem definidos por cada 6rgao ou entidade, desde que nao altere o valor total da parceria.

PARAGRAFO DECIMO OITAVO

O atraso na transferéncia dos recursos da parceria autoriza a compensacédo de despesas despendidas com recursos proprios da
entidade e devidamente comprovadas, no cumprimento das obrigagoes assumidas por meio do Plano de Trabalho, com os
valores dos recursos publicos repassados assim que disponibilizados.

PARAGRAFO DECIMO NONO

As parcelas dos recursos transferidos no &mbito da parceria ndo serdo liberadas e ficardo retidas nos seguintes casos:

I - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente recebida;

1I - quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da OSC em relagdo a obrigagoes
estabelecidas neste termo de colaboragao;

II1- quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela administragdo publica ou
pelos érgdos de controle interno ou externo.

IV — quando a OSC deixar de apresentar prestacdes de contas.

CLAUSULA QUARTA — CONTRAPARTIDA
N&o sera exigida qualquer contrapartida da OSC.

CLAUSULA QUINTA — ALTERACAO DO TERMO DE COLABORACAO
O presente Termo de Colaboracao podera ser alterado a qualquer tempo, a critério da Administragdo, mediante termo aditivo,
sendo vedada a alteragao do objeto da parceria.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitagdo da OSC devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada
a administragdo publica em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término e apdés o cumprimento das demais exigéncias legais
e regulamentares.

PARAGRAFO SEGUNDO

Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a Administragao Plblica Estadual promovera a prorrogacdo do prazo de
vigéncia do presente Termo de Colaboragdo, independentemente de proposta da OSC, limitado o prazo de prorrogagdo ao exato
periodo do atraso verificado.

PARAGRAFO TERCEIRO
A alteracdo do Termo de Colaboragdo poderd ensejar a revisdo do Plano de Trabalho para alteragdo de valores ou metas,

mediante termo aditivo ao plano de trabalho original.

PARAGRAFO QUARTO

A parceria devera ser alterada mediante apostila, independentemente de anuéncia da OSC, para:

I - indicacdo dos créditos orgamentarios;

11 — alteragao do nome do Gestor da Parceria e alteracdo da Comissao de Monitoramento e Avaliagao.

PARAGRAFO QUINTO
A alteragdo do Termo de Colaboragdo pressupde a manifestacdo prévia da unidade técnica da administragdo publica a qual se
vincula a parceria mediante justificativa por escrito, apreciacdo juridica da Procuradoria Geral do Estado ou unidade equivalente e

autorizacdo da (o) Titular da SETRE.

CLAUSULA SEXTA - OBRIGACOES DA 0SC
Para o atendimento de suas obrigagdes, cabe a OSC, além das obrigagdes constantes das especificagdes técnicas dos anexos,
bem como dos diplomas legais que regem a presente parceria, as seguintes:

L Executar satisfatoria e regularmente o objeto deste Termo de Colaboragao; ‘
IL. Prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Colaboragao; L) . J
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IIL.

Iv.

VI.

VIL

VIIL.

IX.

XI.

XII.
XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL

XVIII.

GOVERNO DO EST:ADO DA BAHIA
SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE — SETRE

Manter escrituragao contabil regular;

Divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas agoes todas
as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as informagdes requeridas no paragrafo (nico do
art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

Manter e movimentar os recursos na conta bancéria especifica observado o disposto nos arts, 51 e 53 da Lei n°
13.019/2014;

Devolver a administragdo publica no prazo improrrogével de trinta dias, os saldos financeiros remanescentes, inclusive
os provenientes das receitas obtidas das aplicagoes financeiras realizadas, por ocasiao da conclusao, dentncia, rescisao
ou extingdo da parceria.

Dar livre acesso aos agentes da administragdo publica, ao controle interno e ao Tribunal de Contas correspondente aos
processos, aos documentos e as informagoes relacionadas ao Termo de Colaboragdo, bem como aos locais de execugao
do respectivo objeto;

Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz
respeito as despesas de investimento e de custeio, inclusive as relativas a pessoal;

Aplicar os recursos publicos e gerir os bens publicos com observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia, bem como zelar pela boa
qualidade da execucao da parceria, buscando alcancar os resultados pactuados de forma otimizada;

Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo de qualquer natureza causado a administracdo publica e terceiros, por sua
culpa, ou em consegiiéncia de erros, impericia propria ou de auxiliares que estejam sob sua responsabilidade, bem
como ressarcir o equivalente a todos os danos decorrentes de paralisagdo ou interrupcdo da parceria, exceto guando
isto ocorrer por exigéncia da administragdo plblica ou ainda por caso fortuito ou forga maior, circunstancias que deverao
ser comunicadas no prazo de 48 (quarenta e oito) horas apds a sua ocorréncia;

Manter, em boa ordem e guarda, a disposicao da administracao publica e dos drgdos de controle interno e externo,
todos os documentos originais que comprovem as despesas realizadas no decorrer da parceria, que deverdo ser
emitidos em nome da OSC CELEBRANTE, devidamente identificados com o nimero do Termo de Colaboragao durante o
prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestacdo de contas final, ou o prazo que dispuser
legislaca@o especifica;

Observar medidas de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e idosos;

Celebrar termo de atuagdo em rede e apresentd-lo a administragdo publica em até 60 (sessenta) dias, caso opte por
esta modalidade, observando o disposto no paragrafo Unico do art. 35-A, da Lei Federal n® 13.019/2014 e, em caso de
rescisao, comunicar a administracdo publica no prazo de 15 dias;

Manter, durante toda a execucdo da parceria, em compatibilidade com as obrigagbes assumidas, todas as condictes
exigidas na selegdo;

Destacar a participagao do Governo do Estado, por intermédio da SETRE, em qualquer agdo promaocional relacionada ao
termo de colaboracdo, obtendo previamente o seu consentimento formal;

Providenciar e manter atualizadas todas as licengas e alvaras junto as reparticdes competentes, necessarios a execugao
dos servicos objeto do presente termo;

Comunicar a SETRE todas as aquisicdes de bens permanentes moveis que forem realizadas, no prazo de 30 (trinta) dias
ap6s a sua ocorréncia, desde que se tratem de aquisicbes realizadas com recursos recebidos em decorréncia da
parceria;

Utilizar os bens e servigos custeados com recursos da parceria exclusivamente na execucdo do objeto deste Termo de
Colaboragao;

CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DA SETRE, além das obrigacBes contidas neste termo de colaboragdo por determinacio
legal, obrigam-se a:

I.
1L

I11.
V.
V.

VL

VIIL.

Realizar tempestivamente o repasse dos recursos financeiros a OSC;

Manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até 180
(cento e oitenta) dias apds o respectivo encerramento, contendo, no minimo, as informacdes requeridas no paragrafo
Unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

Divulgar, em seu sitio oficial na internet, os meios de representagao sobre a aplicacdo dos recursos envolvidos na parceria;
Prestar esclarecimentos e informagdes a OSC que visem orienta-la na correta execugao da parceria, dirimindo as questoes
omissas neste instrumento assim como lhe dar ciéncia de qualquer alteragdo no presente termo;

Prestar apoio necessario e indispensavel a8 OSC para que seja alcancado o objeto do Termo de Colaboracdo em toda sua
extensdo e no tempo devido;

Proceder & publicacao resumida do termo de colaboragdo e de seus aditamentos, no Didrio Oficial do Estado, no prazo
legal de 10 (dez) dias corridos contados da data de sua assinatura, contendo, obrigatoriamente, a indicagdo do nimero d
referéncia do chamamento publico ou do ato de fundamentagéo legal da dispensa ou inexigibilidade, nome das partes,
objeto, valor, fonte orcamentaria da despesa, prazo de duracdo e o nome do Gestor da Parceria;

Designar Comissao de Monitoramento e Avaliagdo — CMA, por ato publicado em meio oficial de comunicacao, para
monitorar e avaliar o cumprimento do Plano de Trabalho; o N
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VIII. Acompanhar e fiscalizar a execugao do objeto de parceria;
IX. Analisar as prestages de contas encaminhadas pela 0SC;
X. Providenciar a consignagdo das dotagoes destinadas a custear este Termo de Colaboragdo no projeto de Lei Orgamentaria,
assim como estabelecer a sua previsdo no planejamento plurianual do Estado;
XI. Registrar no Sistema de Administracdo de Patrimdnio do Estado da Bahia — SIAP os bens adquiridos pela OSC em virtude
do termo de colaboragao em até 30 (trinta) dias apds recebimento da comunicagdo de aquisigao.

CLAUSULA OITAVA — ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIACﬂO

As atividades de acompanhamento, monitoramento e avaliacao da execucdo da parceria deverdo ser realizadas pela Gestora da
Parceria, Juciele de Jesus Santana, Matricula n© 21.551.827-2, designado pela Portaria n® 14/2019 e publicada no Diario Oficial
do Estado de 07/02/2019, e pela Comissao de Monitoramento e Avaliacdo composta pelos servidores André Luis Ferreira da Silva,
Matricula n® 21.298.658, Rosana Monteiro Martins, Matricula n® 74.521.405 e Rosane Porto Bittencourt Angelis, Matricula n®
21.578.874, designada pela Portaria n® 015/2019 e publicada no Diario Oficial do Estado de 08/02/2019.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A forma de monitoramento e avaliagdo estara definida no Plano de Acompanhamento, Monitoramento e Avaliacdo elaborado pelo
Gestor da Parceria, que contemplard, dentre outros elementos, o planejamento das atividades contendo as técnicas e
instrumentos a serem utilizados nos trabalhos de acompanhamento, monitoramento e avaliagao, com a indicacdo dos recursos
humanos e tecnolégicos que serdo empregados em cada atividade ou, se for o caso, a indicagdo da participagéo de apoio técnico
de terceiros, de delegacdo de competéncia ou de celebragdo de parcerias com érgaos ou entidades que se situem proximos ao
local de aplicagao dos recursos, conforme previsto no § 1° do art. 58 da Lei Federal n°. 13.019/2014.

PARAGRAFO SEGUNDO

O Gestor da Parceria emitira relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria a cada 06 (seis) meses que observara os
requisitos dispostos em lei, e o submetera a Comissao de Monitoramento e Avaliagdo designada, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestacdo de contas pela OSC.

PARAGRAFO TERCEIRO
No ato da homologagdo, a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo podera gerar recomendacdes de melhoria da parceria com
base das informages contidas no relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo.

PARAGRAFO QUARTO
O Gestor da Parceria encaminhara relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria homologada ao dirigente maximo
da SETRE e a OSC e providenciara a sua publicagdo no sitio eletronico oficial ou na plataforma eletrdnica, quando disponivel.

CLAUSULA NONA — PRESTAGAO DE CONTAS

A prestacao de contas constitui-se no procedimento em que se analisa e se avalia a execugao da parceria, pelo qual seja possivel
verificar o cumprimento do objeto da parceria e o alcance das metas e dos resultados previstos, compreendendo duas fases:
apresentacao das contas, de responsabilidade da organizacdo da sociedade civil; analise e manifestagao conclusiva das contas, de
responsabilidade da Administracdo Plblica, sem prejuizo da atuagdo dos drgdos de controle.

PARAGRAFO PRIMEIRO
A prestacdo de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil, de acordo com o modelo definido na instrugdo normativa,
ocorrera de forma: Parcial, a cada 06 (seis) meses e obrigatoriamente antes do recebimento da Ultima parcela financeira;

a) Parcial, a cada 06 (seis) meses e obrigatoriamente antes do recebimento da Gltima parcela financeira;

b) Anual, até o Ultimo dia do més de fevereiro do exercicio subseqiiente;

¢) Final, até 30 (trinta) dias ap6s término da vigéncia deste instrumento de parceria, podendo este prazo ser prorrogado por até
30 (trinta) dias, desde que devidamente justificado pela OS e aprovado pela Administragdo Plblica.

PARAGRAFO SEGUNDO
A prestagdo de contas relativa a execucdo do termo de colaboragdo dar-se-a mediante a apresentacdo pela OSC do relatério de
execucao do objeto e do relatério de execugao financeira, na farma prevista no art. 18 do Decreto Estadual n®. 17.091/2016.

PARAGRAFO TERCEIRO
A apresentacdo dos documentos indicados no paragrafo anterior ndo obsta que a Administragdo Plblica solicite outro!
documentos necessarios a avaliacdo e monitoramento da execucdo da parceria, conforme as especificidades de seu objeto.

PARAGRAFO QUARTO
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Na hipdtese de celebragdo de termo de atuacdo em rede, cabe a OSC apresentar a prestagdo de contas, inclusive no que se
refere as acoes executadas pelas organizacoes da sociedade civil executantes e nao celebrantes.

PARAGRAFO QUINTO

O Gestor da Parceria emitird parecer técnico de andlise de prestacdo de contas da parceria, devendo considerar em sua analise
os documentos previstos no Plano de Trabalho, o relatério de execugdo do objeto e, em caso de descumprimento de metas e
resultados ou indicios de irregularidade na aplicacdo dos recursos, o relatério de execugao financeira.

PARAGRAFO SEXTO
Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a receita e a despesa realizada, a

sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes.

PARAGRAFO SETIMO
O Gestor da Parceria considerara ainda nas andlises de prestacbes de contas o conteddo dos relatérios técnicos de

monitoramento e avaliagdo, quando houver.

PARAGRAFO OITAVO
O Gestor da Parceria emitird parecer técnico de andlise da prestacdo de contas, parte integrante do relatdrio técnico de
monitoramento e avaliagdo, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data da sua apresentagdo, prorrogavel por igual periodo
desde que devidamente justificado, avaliando-a como:
a) regular, quando expressar, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no plano
de trabalho;
b) regular com ressalva, quando evidenciar impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que nao resulte
em dano ao erério;
c) irregular, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias: omissdao no dever de prestar contas;
descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho; dano ao erario decorrente
de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico; desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores plblicos.

PARAGRAFO NONO

O Titular da SETRE aprovara, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a prestagao de contas desde que cumpridos o objeto e as
metas da parceria, ressalvando a aprovagdo quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que
nao resulte em dano ao erario.

PARAGRAFO DECIMO
Nas hipdteses de prestacdo de contas avaliada como irregular ou de omissdo de prestacdo de contas, o Gestor da Parceria
notificara a organizagdo da sociedade civil, podendo esta:
a) sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagd@o, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, prorrogavel, no maximo, por
igual periodo; ou
b) apresentar recurso, com efeito ndo suspensivo, no prazo de 15 (quinze) dias a contar da notificagdo, ao Gestor da
Parceria, 0 qual, se ndo reconsiderar a decisdo no prazo de 15 (quinze) dias, encaminhara o recurso ao dirigente do
orgdo ou entidade da administracdo publica, para decisdo final no prazo de 15 (quinze) dias.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO
0 saneamento da irregularidade sera realizado por meio do ressarcimento ao erario dos recursos financeiros relacionados com a

irregularidade, podendo a OSC solicitar ao Titular da SETRE autorizacdo para que o ressarcimento seja promovido por meio de
acdes compensatdrias de interesse plblico, mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no
instrumento de parceria e a area de atuac3o da organizagdo, cuja mensuragdo econdmica sera feita a partir do plano de trabalho
original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicdo integral dos recursos.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO
Persistindo a irregularidade apos o decurso do prazo para o seu saneamento, o Titular da SETRE rejeitara a prestacdo de contas,

instaurara o processo de tomada de contas especial e aplicara a sangdo prevista no inciso II, art. 73 da Lei Federal 13.019/2014,

cabendo ainda:
1. vedar a transferéncia de novos recursos;
11, registrar a rejeicdo e suas causas em plataforma eletrénica de acesso publico, enquanto perdurarem os motivos determinante

da rejeicao.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO
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A analise das prestacGes de contas ndo compromete a liberacdo das parcelas de recursos subsequentes, exceto nos casos a
seguir, nos quais ficardo retidas até o saneamento das impropriedades:
1. quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente recebida;
I1. guando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da organizagdo da sociedade
civil em relagdo a obrigacGes estabelecidas no termo de colaboragéo;
III. quando a organizacdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras
apontadas pela administragdo publica ou pelos drgdos de controle interno ou externo.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO
A prestacdo de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-80 em meio fisico e ainda no Portal da SETRE.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO
Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente apresentada na prestagdo de

contas.

PARAGRAFO DECIMO SEXTO
A Administragdo Publica apreciara a prestacdo final de contas no prazo de até 150 (cento e cinquenta) dias, contado da data de
seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogdvel, justificadamente, por igual periodo.

CLAUSULA DECIMA — RECURSOS HUMANOS

Podera ser paga com recursos da parceria a remuneracdo da equipe encarregada da execugdo do plano de trabalho, inclusive de
pessoal proprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos,
contribuicbes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo terceiro salario, saldrios proporcionais,
verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas.

PARAGRAFO PRIMEIRO

As despesas com remuneracao de equipe previstas no plano de trabalho sdo proporcionais ao tempo efetivamente dedicado a
parceria, assim como compativeis com o valor de mercado e observam os acordos e convengdes coletivas de trabalho e, em seu
valor bruto e individual, o teto da remuneragao do Poder Executivo Estadual.

PARAGRAFO SEGUNDO
Nos casos em que a remuneragao for paga proporcionalmente com recursos da parceria, a OSC devera demonstrar na prestacao
de contas a memdria de calculo do rateio da despesa, vedada a duplicidade ou a sobreposicio de fontes de recursos no custeio

de uma mesma parcela da despesa.

PARAGRAFO TERCEIRO
O pagamento das verbas rescisérias, ainda que apds o término da execugdo da parceria, seré proporcional ao periodo de atuacio
do profissional na execugdo das metas previstas no plano de trabalho.

PARAGRAFO QUARTO
A contratacdo de pessoal para execucao da parceira serd precedida de processo seletivo, observadas a publicidade e a

impessoalidade.

PARAGRAFO QUINTO
O pagamento de remuneragdo de pessoal contratado pela OSC com recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o

poder publico.

PARAGRAFO SEXTO
Fica vedada a Administragdo Publica a pratica de atos de ingeréncia direta na selecdo e na contratacdo de pessoal pela OSC ou
que direcione o recrutamento de pessoas para trabalhar ou prestar servicos na referida organizagao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS

Durante a vigéncia da parceria, os equipamentos e materiais permanentes adquiridos com recursos provenientes da celebragéo
da parceria serdo gravados com clausula de inalienabilidade, e, na hipdtese de extingao da OSC, esta devera formalizar promessa
de transferéncia da propriedade a administracdo publica.

PARAGRAFO PRIMEIRO
Os bens e direitos remanescentes que, em razao da execucao da parceria, tenham sido adquiridos, produzidos ou transformados

com recursos repassados pela administragao publica, quando assim ocorrer, serao, na data da conclus@o ou extincdo do termo de
colaboragdo, de titularidade da SETRE, podendo esta doar os bens e/ou transmitir os direitos mediante processo prdprio.

PARAGRAFO SEGUNDO U
R
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Sdo bens remanescentes os de natureza permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a
consecugao do objeto, mas que a ele ndo se incorporam.

PARAGRAFO TERCEIRO

Quando assim ocorrer, a OSC deverd, a partir da data da apresentacao da prestagd@o de contas final, disponibilizar os bens para a
administracéo publica, que devera retira-los, no prazo de até 90 (noventa) dias, excetuados os bens remanescentes destinados a
0sC.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — RESCISAO DO TERMO DE COLABORACAO
A rescisao do Termo de Colaboracdo podera ser efetivada:
1. por ato unilateral da Administragdo Publica, na hipdtese de:
a) nao haver saneamento pela OSC de irregularidades na execugdo da parceria, apds transcurso do prazo previsto para a
regularizagao;
b) o Estado apresentar razdes de interesse publico para a rescisdo, de alta relevancia e amplo conhecimento.

II. por ato unilateral da OSC, na hipétese de:

a) atrasos dos repasses devidos pela Administracdo Pblica, superiores a 90 (noventa) dias da data fixada para o repasse,
cabendo & OSC notificar a Administragdo, sem prejuizo da obrigatoriedade do Estado da Bahia arcar com as despesas
incorridas pela OSC para execucao do objeto da parceria;

b) comprovado desequilibrio econdmico-financeiro do termo do colaboragdo, que inviabilize o cumprimento das metas
estabelecidas no Plano de Trabalho, sem que tenha havido a repactuacdo da avenca.

III. por acordo entre as partes reduzido a termo, tendo em vista o interesse pulblico.

PARAGRAFO PRIMEIRO
A intencdo da rescisdo devera ser formalizada no prazo minimo de 60 (sessenta) dias antes da concretizagdo do ato rescisorio.

PARAGRAFO SEGUNDO
Na hipétese de rescisdo prevista no item a) do inciso I, a autoridade competente da administracéo plblica determinara a imediata
instauracdo de tomada de contas especial e aplicara a sangdo prevista no inciso II do art. 73 da Lei Federal n®, 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ENCERRAMENTO DA PARCERIA

Ao final da sua vigéncia ou quando da sua rescisdo, o termo de colaboragdo serd considerado extinto devendo a administragéo e
a OSC prosseguir com as medidas necessarias ao cumprimento das obrigagdes de encerramento elencadas no paragrafo primeiro
desta clausula.

PARAGRAFO PRIMEIRO
Quando do encerramento deste termo de colaboragdo, independente dos motivos que o ocasionaram, devera a:
1. OSC:
a. apresentar, no prazo maximo de 90 (noventa) dias a Prestagao de Contas Final do periodo de vigéncia do termo de
colaboragéo;
b. devolver a Administracao Publica os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagoes financeiras no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas

especial;

II. SETRE:
a) inventariar os bens sob responsabilidade da OSC para execucdo do objeto contratado, inclusive incorporando ao
patrimonio publico aqueles adquiridos em virtude do termo de colaboragao.
b) apreciar a prestacdo de contas final apresentada pela OSC no prazo de até 150 (cento e cingiienta) dias contado da data
do seu recebimento ou do cumprimento de diligencia por ela determinada, podendo o prazo ser prorrogado
justificadamente por igual periodo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - SANCﬁES
Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei Federal n® 13.019/2014,e da
legislacao especifica, a administragao publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a OSC as sequintes sancbes:
a) adverténcia;
b) suspensdo temporéria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato|om
6rgdos e entidades da esfera de governo da administrag@o pblica sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

g W°
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c) declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com drgdos e
entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a prdpria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
organizacdo da sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da
sangao aplicada com base no item b.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DISPOSICOES GERAIS

L.

1L

III.

A Administracdo Publica podera assumir ou transferir a responsabilidade pela execugdo do objeto, no caso de
paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade

Em qualquer hipétese € assequrado a OSC amplo direito de defesa, nos termos da Constituicdo Federal, sem que
decorra direito a indenizacao.

Aplicam-se os dispositivos, no que couber, a Lei Federal n® 13.019/2014 que nao foram mencionados neste instrumento.

V. Este termo podera ser denunciado a qualquer tempo.

V. Fica eleito o Foro da Comarca de Salvador, Estado da Bahia, que prevalecera sobre qualquer outro, por mais privilegiado
que seja, para dirimir quaisquer dlvidas decorrentes da execucdo da parceria, estabelecendo a obrigatoriedade da
prévia tentativa de solugdo administrativa, com a participacdo de drgao encarregado de assessoramento juridico
integrante da estrutura da administragdo publica.

VL. E, por estarem assim plenamente de acordo, firmam o presente termo de colaboragdo em 03 (trés) vias de igual teor e
forma na presenca das testemunhas que subscrevem depois de lido e achado conforme.
Salvador/BA, _ 2O _de_ MAQ  de2019.
PELA SETRE:

_ DAVIDSON DE MAGALHAES SANTOS
SECRETARIO DO TRABALHO/ EMPREGO, RENDA E ESPORTE

PELA OSC - IRIS:

| WL ot
LILA REIS LOPES MARIA PERONITA ZA'BORGES

Procuradora Procuradora

TESTEMUNH

CPF:

oZz gi117-oL CPF: 40 583 8RE-J o



ANEXO | - PLANO DE TRABALHO
EDITAL N° 001/2018
TERMO DE COLABORAGAO N° 0! /LI2019

1. DADOS CADASTRAIS

Proponente CNPJ

Instituto de Responsabilidade e Investimento Social | Instituto Iris 03474086/0001-82

Endereco

Av. Tancredo Neves, 148, Caminho das Arvores, Salvador, Bahia, Brasil

Cidade UF CEP DDD/telefone Enderego  eletrénico (e-mail)
Salvador BA 41820-021 71 3350-5526 adm.financeiro@institutoiris.org.br
Nome do responsavel CPF

Lila Reis Lopes 506.060.005-00

Cl/Orgiao expedidor/UF Cargo Funcéo

04012298 07 Superintendente Coordenadora Geral

Enderego CEP

Av. Juracy Magalhdes Jr. 1889/2301 B - Horto, Salvador - Ba 40295-140

2. DESCRIGCAO DO PROJETO

Titulo do projeto Periodo de execugao
Projeto ORI Empreendedorismo Inicio Término

Maio/2019 Maio/2020
N° de Beneficiarios 200

Identificagao do objeto do convénio

Contemplando prioritariamente o eixo VIl — Juventude em situagdo de vulnerabilidade social, definido na
categoria de capacita¢do de trabalhadores, o Projeto Ori Empreendedorismo pretende qualificar 200 jovens
negros, de 18 a 30 anos, no periodo de 12 meses, distribuidos em 5 cidades, sendo elas: Salvador, Lauro de
Freitas, Camacari, Feira de Santana e Simdes Filho, através de curso com duragdo total de 780h, ,
156h/turma/cidade, dividido em 07 médulos de 20h, 02 workshops de 04h cada e apresentacdo de Pitchs (08h)

para certificagdo final.

O Projeto Ori Empreendedorismo tem como perspectiva a mobilidade social da juventude negra e de suas
comunidades de origem, mediante a aquisicdo de conhecimentos tedricos, analiticos e praticos nas areas de
politicas publicas, mundo do trabalho e afroempreendedorismo, incentivando a gestdo e criagdo de negdcios

sustentdveis.
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3. JUSTIFICATIVA DO PROJETO

Descrever, com clareza, objetiva e sucintamente:
1) razbes que levaram a proposigdo

Em 20 de novembro de 2017, quando se comemorava o Dia Nacional da Consciéncia Negra, 0 Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) divulgou a Bahia como 0 quarto estado com maior percentual de
populagdo negra no pais — 80,3%. O levantamento também identificou que na Bahia, a presenca dos negros é
maior entre os desempregados (85,2%) do que na populagdo em geral (80,3%). O principal motivo apontado foi
a baixa qualificagdo da mé@o de obra. Por outro lado, a Economia Criativa no Brasil movimenta 2,6% do PIB
brasileiro, equivalente a R$126 bilhdes (FIRIAN, 2008) com 3,7 milhdes de pessoas ocupadas em atividades

culturais (IBGE, 2013).

No cendrio local, a cultura baiana é o maior patriménio do Estado da Bahia sendo um diferencial !
atrativo para empreendimentos ligados ao turismo, gastronomia, moda e musica, é ela a grande responsavel
pela identidade desse lugar do seu povo. E é sob a égide dessa baianidade que o mercado tem gerado
também vultosos recursos que, no entanto, sio distribuidos de forma desigual entre 0s grupos sociais, e por
que ndo dizermos, 0s grupos raciais, uma vez que as desigualdades raciais, historicamente perpetradas contra a |

populagdo negra, tém determinado fortemente as desigualdades econdmicas entre os baianos. l

l

2) descrigao da realidade 1

Sob o ponto de vista social, as desigualdades econdmicas rebatem com grande intensidade no aumento '

do indice de violéncia e criminalidade no Estado da Bahia, atingindo de forma majoritaria os jovens negros. Se

no Brasil o risco de um jovem negro ser assassinado é 130% maior que um jovem branco (fonte: Instituto
Sagari) podemos entdo imaginar o que significa o nimero de 1.397 homicidios na capital baiana somente em \
2014, segundo levantamento do Férum Brasileiro de Seguranga Publica. Nesse sentido, ao concebermos a

capacitagdo de afroempreendedores como possivel instancia a contribuir para a mobilidade econdémica de |
jovens negros e enfrentamento direto 2 violéncia e ao aumento da mortalidade destes jovens, estamos cientes ‘
que esta formagdo exige a incorporagdo de um pensamento estratégico que venha a modificar uma légica ‘1
vigente em que a cultura e a forga de trabalho negra, apesar de ser a maior expressao nessa cadeia produtiva,

ndo tém o retorno econdmico proporcional.

3) beneficios econémicos e sociais a serem alcanc¢ados pela comunidade

O Projeto ORI Empreendedorismo pretende habilitar jovens negros a potencializar sua participagdo no

mundo do trabalho e promover beneficios para as suas respectivas comunidades, tais como:

i) Incentivo e fortalecimento de empreendimentos locais que favorecam o fomento da rede

produtiva na comunidade, gerando renda e concentracdo de recursos e servigos entre 0S
RIGL
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préprios moradores,

ii) Formalizacdo dos jovens negros no mundo do trabalho estimulando a mobilidade social;

iii) Qualificagio no campo da gestdo do conhecimento da cultura afro-brasileira a fim de

promover a valorizacdo da cultura negra.

Deste modo, o projeto disponibilizara em cada uma das cinco cidades, uma formacio e qualificagdo de
jovens negros baianos em empreendedores capacitados para lidar com a riquezae a diversidade do patriménio
cultural baiano, através de conhecimentos tedricos, analiticos e praticos nas areas de politicas publicas, mundo
do trabalho e afroempreendedorismo, tendo como perspectiva a mobilidade social dos mesmaos € de suas

comunidades de origem, mediante a insercdo e potencializagdo na economia local.

4) localizag@o geografica a ser atendida i
O projeto contemplara 200 jovens das cidades de Salvador, Lauro de Freitas, Camagari, Feira de

Santana e Simdes Filho, sendo 5 turmas de 40 participantes em cada.

5) perfil socioeconémico dos beneficiarios ~
0 publico principal do projeto é composto por jovens negros, de 18 a 30 anos (devendo constar a idade I

completa no ato da inscrigdo), com ensino médio completo ou em andamento, dos 5 municipios contemplados:

Salvador, Lauro de Freitas, Camacgari, Feira de Santana e Simdes Filho.

Esses jovens passarao por um processo de selegdo a partir de preenchimento de formulério indicando o
seu perfil e um texto de até uma lauda ou video de até 2 minutos, defendendo a sua participagdo no projeto e \

o seu interesse em aprender sobre empreendedorismo.
6) resultados a serem obtidos com a realizagao do projeto

e Capacitar 200 jovens no periodo de 12 meses num curso de afroempreendedorismo e inser¢do do
jovem negro no mundo do trabalho;

e Potencializar uma média de 50 empreendimentos sociais que sejam de base comunitaria e soliddria
ou incentivar a criacdo de novos (considerando o minimo de '/4 do total de jovens capacitados);

e Fortalecer redes criativas e de produgdo entre os jovens negros das 05 cidades selecionadas pelo

|

projeto. |

Através do ORI Empreendedorismo, o IRIS cumpre grande parte da sua missdo de potencializar a |
transformagdo de jovens para a formagdo cidadd e seguir multiplicando essa experiéncia em criagdo de ‘
oportunidades para o autoconhecimento, valorizacdo da cultura negra e regional, e capacitagao especifica par ‘

a inser¢do dos jovens negros baianos no mundo do trabalho.

=l
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[ 7) parceria com organizagées locais, incluindo os CES

O projeto, desde a sua primeira edi¢do, conta com 0 apoi
Diversidade, Instituto de Midia Etnica, Fundo Baoba, Vale do Dendé e Ins
o apoio da Rede Reprotai (Salvador), Centro Cultural Itapi Jodo Mendes de

Saber (Camagari), Colégio pPolivalente de Feira de Santana (Feira de Santana) e Cin

OL (Centro de Economia Solidaria)

o na divulgagdo do IBD - Instituto Brasileiro da

tituto Steve Biko. Contamos ainda com |

Cerqueira (Simdes Filho), Cidade do |

e-Teatro Lauro de Freitas

(Lauro de Freitas) que vdo nos apoiar na construgdo de redes locais para captagdo de estudantes e realizagao

das aulas.

CRONOGRAMA DE AULAS

As aulas serdo programadas para acontecer 05 dias

horas/aula por dia com intervalo de 20 minutos para lanche. A hora aula t

por semana, de segunda a sexta-feira, com 04

era duragdo de 60 minutos.

ESPELHO AULAS MENSAL

SEMA !

s mMGéDULOS

MES

DIAS

HORARIO

CARGA

HORARIA
(Hora aula: 60 |
minutos)

1 Historia da Africa

segunda a
sexta-feira

18h as 18h40

18h40 as
19h20

19h20 as
19h40 -
Intervalo

20h20 as 21h

20

Inser¢do do negro
2 no mundo do
trabalho

segunda a
sexta-feira

18h as 18h40

18h40 as
19h20

19h20 as
19h40 -
Intervalo

20h20 as 21h

20

Politicas publicas
para juventude e
promogao da
igualdade racial

segunda a
sexta-feira

18h as 18h40

18h40 as
19h20

19h20 as
19h40 -
Intervalo

20h20 as 21h

|
\

negdcios sociais

!
| Estruturagdo de

segunda a
sexta-feira

18h as 18h40

18h40 as
19h20

19h20 as
19h40 -

20




Intervalo
20h20 as 21h

Gestao financeira
para
microempreendedo
res

segunda a
sexta-feira

18h as 18h40

18h40 as
19h20
19h20 as
19h40 -
Intervalo

20h20 as 21h

20

Economia Criativa e
6 Afroempreendedori
smo

segunda a
sexta-feira

18h as 18h40

I

18h40 as
19h20

19h20 as
19h40 -
Intervalo

20h20 as 21h

20

! Gestao de Midias e
‘ Redes Sociais

|

segunda a
sexta-feira

18h as 18h40

18h40 as
19h20

19h40 -
Intervalo

19h20 as

20h20 as 21h

20

WORKSHOP

DIAS

HORARIO

CARGA
HORARIA (Hora

aula: 60 minutos)

[
|

‘ WORKSHOP 1

segunda-feira

18h as 19h20

19h20 as
19h40 -
Intervalo

20h20 as 21h

.=
i
l WORKSHOP 2

terca-feira

19h20 as
19h40 -
Intervalo

18h as 19h20

20h20 as 21h

APRESENTAGCAO
FINAL

DIAS

HORARIO

CARGA
HORARIA (Hora

aula: 60 minutos)

a | APRESENTACAO
| PITCH (GRUPO 1)

L

quarta-feira

18h as 19h20

19h20 as
19h40 -
Intervalo

20h20 as 21h




18h as 19h20

19h20 as
quinta-feira 19h40 - 4
Intervalo

| 20h20 as 21h
TOTAL 156

PITCH (GRUPO 2)

1
l
i APRESENTACAO
\

4, DESCRIGAO DA METODOLOGIA A SER EMPREGADA;

Descrever detalhadamente e de forma objetiva a metodologia utilizada para execugéo do objeto destacando:
1) Estratégias de formacgéo/capacitacao

O curso acontecera cinco vezes por semana, com duragio de 156h em cada cidade e serd executado em
07 modulos (140h total, 20h/cada): Historia da Africa; Insercdo do negro no mundo do trabalho; politicas |

publicas para juventude e promogdo da igualdade racial; Estruturagdo de negdcios sociais; Gest3o financeira

para microempreendedores; Economia Criativa e Afroempreendedorismo; Gestdo de Midias e Redes Socizis.

Além das aulas presenciais, os participantes vivenciardo workshops (8h total, 04h/cada) e produgdo dos Pitch’s

(8h total, 04h/cada), para apresentagdo em banca de conclusdo para certificagio ao final do curso.

A formacdo também contara com atividades de campo programadas, objetivando uma maior
aproximagdo dos alunos com o mundo do trabalho. As palestras dardo destaque também para as discussdes
sobre as relagdes raciais e de género, com o intuito de sensibilizar e mobilizar os alunos sobre a importancia da

valorizagdo e fortalecimento da cultura afro brasileira e a equidade de género.

As aulas tedricas serdo ministradas por facilitadores com amplo conhecimento das disciplinas. Os quatro
workshops possuem temas complementares ao projeto: Formalizagdo de pessoas juridicas; Orienta¢bes sobre a |

Agenda Bahia do Trabalho Decente; Promocio da lgualdade de Género e Raga no Mundo de Trabalho e

Promogio da Diversidade Sexual no mundo do trabalho. Ocorrerdo aulas presenciais e semipresenciais, além de

videos conferéncias com intelectuais e pesquisadores especialistas.

2) Estratégias de produgao, comercializagdo e consumo

O projeto ndo trabalhara diretamente com a produgdo, comercializagdo e/ou consumo de produtos
durante a sua execug¢io, concentrando tdo somente na capacitagdo dos jovens. A proposta central é incentivar
jovens negros empreendedores ao processo de rentabilizar suas iniciativas através da prestagdo de servigos ou
venda de produtos. Através dos médulos aplicados em sala, eles passardo a criar suas préprias estratégias sob a

orientacio de um facilitador que estara atento as especificidades de cada empreendimento e irdo prepara-los

para o momento final do projeto (a apresentacdo dos pitchs), em que as propostas de empreendimento
elaboradas por cada jovem seré avaliado por uma banca de profissionais que ird contribuir com orientagdes

complementares ao contetdo j& abordado durante todo o curso. Este momento, inclusive, servird para que os

jovens apliquem de forma prética, os conceitos tedricos e metodoldgicos aprendidos em cada modulo. Sendo
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assim, n3o havera — por parte do proponente — estratégias de produgdo, comercializagdo e consumo na

execucdo desta proposta, mas sim nos desdobramentos de aplicabilidade de cada jovem envolvido no projeto.

3) Estratégias de formagao das redes

O projeto fortalecera contatos com uma série de redes territoriais atuantes nas cinco cidades que essa
proposta serd executada, a saber, Rede Reprotai (Salvador), Colégio Polivalente de Feira de Santana (Feira de
Santana), Centro Cultural Itapi Jodo Mendes de Cerqueira (Simdes Filho), Cidade do Saber (Camagari) e Cine-

Teatro Lauro de Freitas (Lauro de Freitas) estes espagos possuem histérico de formacdo artistica, cultural e

profissional para jovens, 0 que favorece na articulagdo e formagdo de turmas para esta iniciativa. A partir da
formalizacdo de parceria com essas redes sera possivel divulgar as principais agdes e fortalecer redes internas

em cada comunidade / territério.

4) Estratégias de monitoramento e avaliacao
O projeto condensard as acdes de monitoramento e avaliagdo através de relatorios a serem1

preenchidos tanto pelos facilitadores quanto pelos jovens participantes da capacitagdo durante e no final da ‘
execugdo da proposta. Além disso, encontros presenciais com a coordenacdo do projeto junto a facilitadores e
participantes serdo realizados periodicamente, no intuito de alinhar expectativas, dirimir eventuais duvidas e

potencializar conjuntamente as metas a serem alcangadas. ‘

RESULTADOS PERIODO DE
MEIOS DE VERIFICAGAO AFERICAO
QUANTITATIVOS = -

45 relatérios confeccionados  [Relatérios de maio/19 fev/20

por professores ou palestrantes professores/palestrantes ‘
sendo 9 relatdrios/cidade) ‘
1400 relatérios confeccionados [Relatdrios de alunos maio/19 fev/20 ‘
‘por alunos (sendo 80
relatérios/cidade — 2
relatérios/aluno)
;’Hencontros presenciais com a [Fotos maio/19 fev/20
coordenagio do projeto (sendo
\5 encontros/cidade)

ts listas de presenca dos Lista de presenga nas aulas, maio/19 fev/20
lunos nas aulas (sendo 9 fotos
relatérios/cidade)
200 camisas confeccionadas  [Notas fiscais, fotos maio /19 Junho/19
(sendo 40 camisas/cidade) |
5 espacos locados (sendo 1 IContratos de locacao, fotos maio/19 fev/20
espago/cidade) |
200 alunos inscritos (sendo 40 [Fichas de inscricdo, listas de maio/19 fev/20 i
lalunos/cidade) presenca, fotos \
780 horas de capacitagdo Relatorios de maio/19 fev/20 '
sendo 156 horas/cidade) professores/palestrantes, lista
de presenca, fotos.
200 alunos capacitados (sendo [Relatérios de maio/19 fev/20
10 alunos/cidade) professores/palestrantes, lista
de presenca, fotos.
5 videos produzidos (sendo 1 | Nota fiscal, envio de roteiro, |maio/19 fev/20
ideo/cidade) nvio do material finalizado J
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5) Estratégias de comunicagao, incluindo internet

O projeto ira explorar ferramentas materiais e virtuais para veicular a divulgagdo e comunicagdo interna

e externa do projeto. Pegas gréficas serdo produzidas, impressas e distribuidas nos cinco territdérios para

divulgacdo, tal como serd veiculada através das redes sociais e nos sites da instituicdo e dos parceiros toda |

informagdo necessaria para inscri¢do e acompanhamento do projeto, incluindo registros audiovisuais.

6) Forma de escolha dos beneficiarios
O critério de selecdo priorizard jovens negros (sem distincdo de orientagdo sexual ou identidade de

género) de 18 a 30 anos (devendo constar a idade completa no ato da inscrigdo), com ensino médio completo
ou em andamento e que residam nos respectivos territorios contemplados no periodo da execugdo da

proposta, o que deve ser devidamente comprovado mediante apresentacdo da cpia dos documentos de RG,

CPF, comprovante de escolaridade e comprovante de residéncia recente (com base nos trés (ltimos meses que

precedem a data da inscrigdo). ‘

7) Participagdo dos beneficidrios na gestao ‘
A execucdo da proposta do projeto ORI Empreendedorismo se dara com gestdo colaborativa e integrada :

diretamente aos espagos parceiros que atendera aos jovens beneficirios. Desde o processo de parceria com |
instituicBes locais até a conclusdo das capacitagGes com a apresentagdo dos pitchs, 0s beneficidrios de cada
cidade contemplada pela proposta do projeto ORI Empreendedorismo poderé participar com sugestdes que

serdo ouvidas diretamente nas reunides periédicas de alinhamento previstas em nosso cronograma de agdes.

|

5. IDENTIFICAGAO DAS METAS

Identifique as metas:

Realizar 780 horas de capacitagdo para jovens negros entre 18 e 30 anos de idade, nas cidades de Salvador, |
Simées Filho, Camagari, Lauro de Freitas e Feira de Santana. ‘




6.

DESCRIGAO DETALHADAS DAS METAS COM CRONOGRAMA DE EXECUGAO

Indicador fisico Duragao
Refere-se & qualificagéo Refere-se ao m: previsto poz a
T antificagdo fisi de implementagdo de cads meta, etapa
Meta Etapalfase Atividades i ey
Término
Unidade Quantidade Inicio
Indicar, como Indicar, como F as que Indicar a unidade Indicar & quantidade Registrar & Registrar a data
meta, os cada uma das agdes em que | irdo ser desenvolvidas para de medida que prevista pare cada data referente ac
elementos que se pode dividir & execugio cada meta. melhor caracternze unidade de medida. referente ao término da
compdem o de uma meta. © produto de cada inicio de execuclo da meta,
ovpeto meta, etapa ou execugdo da atapa ou fase
fase meta, etapa
ou fase. =]
CRIAGAO DE UNIDADE 1
IDENTIDADE maio/19 Junho/19
VISUAL DO
Realizar PROJETO
780 ALUGUEL DE UNIDADE o
horas de ESPACOS PARA maio/19 few/20
capacita- AS AULAS
¢do para
ovens CONFECGAO DE UNIDADE 200
J MATERIAL DO maio/19 fev/20
negros Etapa pré-aula
entre 18 ALUNO
a
:; ‘?1 QZS ELABORAGAO E i 20 fev/20
o, CONFECGAO DAS maio/19
Jizi CAMISAS
cidades = ’J
de SELECIONAR 200 MES 3
Salvador, ALUNOS DE . fev/20
Simdes TODAS AS maio/19
Filho, Ca- CIDADES
magari, REALIZAR CURSO |HORAS/AULA | 140 _ fev/20
un/19 Y
Lauro de EM SALVADOR J
Freitas e REALIZAR HORAS/AULA | 16 T
Feira de WORKSHOPS EM jun/18 =
Santana. SALVADOR
REALIZAR CURSO | HORAS/AULA 140
EM LAURO DE juni19 fev/20
FREITAS
Etapa de REALIZAR HORAS/AULA 16
realizagdo de WORKSHOPS EM un/19 fev/20
capacitagdo dos | LAURO DE J
Jjovens nas FREITAS
cidades REALIZAR CURSO |HORAS/AULA | 140
beneﬁc:a‘das pelo | Em SIMOES jun/1g fev/20
projeto FILHO
REALIZAR HORAS/AULA 16 ,2
WORKSHOPS EM jun/19 fev/20
SIMOES FILHO
REALIZAR CURSO | HORAS/AULA 140 /19 fev/20
EM CAMAGARI J
REALIZAR HORAS/AULA 16 S
WORKSHOPS EM jun/19 2
CAMAGARI




REALIZAR CURSO

EM FEIRA DE
SANTANA

HORAS/AULA

140

jun/19

fev/20

REALIZAR
WORKSHOPS EM
FEIRA DE
SANTANA

HORAS/AULA

16

jun/19

fev/20

Etapa de
encerramento
das
atividades

EMISSAO
CERTIFICADOS
ALUNOS
SALVADOR

UNIDADE

jun/2019

fev/20

EMISSAC
CERTIFICADOS
ALUNOS LAURO
DE FREITAS

UNIDADES

40

jul1g

fev/20

EMISSAO
CERTIFICADOS
ALUNOS SIMOES
FILHO

UNIDADES

40

jun/19

fev/20

EMISSAO
CERTIFICADOS
ALUNOS
CAMACARI

UNIDADES

40

jun/19

fev/20

EMISSAC
CERTIFICADOS
ALUNOS FEIRA
DE SANTANA

UNIDADES

40

jun/19

fev/20

PRODUGAO DE
ROTEIRO

UNIDADES

jun/19

fev/20

CAPTAGAO DE
CONTEUDO
AUDIOVISUAL

UNIDADES

jun/19

fev/20

EDICAO E
FINALIZAGAO

UNIDADES

fev/20

Mai/20

,




7. PLANO DE APLICAGAO (R$)

DESCRICAO Unidade medida | Quant Valor unitario (RS) TOTAL

1. Despesas de Capital

Equipamentos

Material permanente, nacionais
e importados

Subtotal 1 R$0,00

2. Despesas Correntes

Material de consumo nacional
ou importado (itens de pouca
durabilidade ou de consumo
rapido e de uso exclusivo para

o projeto)

Impress&o Material Didatico unidades 250 R$ 25,00 R$ 6.250,00
Camisas (1 uniforme por alunc) |unidades 200 R$ 19,00 R$ 3.800,00
Cartaz unidade 20 R$ 2,50 R$ 50,00
Banner unidades 5 R$ 86,00 R$ 430,00
Flyer unidades 1000 R$ 0,79 R$ 790,00

Despesas com deslocamento
(desde que essenciais para as
atividades do projeto)

Transporte (3 pessoas Equipe x

5 visitas x4 localidades) Diérias 60 R$ 80,00 R$ 4.800,00
Transporte (40 Alunos X §

Cidades X 39 dias X 2 (ida e |unidades 15600 R$ 3,70 R$ 57.720,00
volta)

Hospedagem

(desde que essenciais para as
atividades do projeto)
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Hospedagem - (3 pessoas
Equipe x 5 visitas FSA x 1| Diarias 15 R$ 150,00 R$ 225000
digrias) - Somente FSA
Alimentacao
(desde que essenciais para as
atividades do projeto)
Alimentagéo (3 pessoas EqUIpe X | .. .
5 visitas x_4 localidades) Diéarias 60 R$ 50,00 R$ 300000
Lanche para os alunos (40| .
alunos X 5 cidades X 39 dias) unidades 7800 R$ 3,35 R$ 26.130,00
Servicos de terceiros (pessoa
fisica).
Servigos de terceiros (pessoa
juridica)
Coordenador Geral meses 12 R$ 2.500,00 R$ 30.000,00
Coordenador Pedagoégico meses 12 R$ 2.500,00 R$ 30.000,00
Assistente de Projeto meses 12 R$  1.000,00 R$ 12.000,00 J
Pagamento de professores (20
horas/aulas cada) - Aulas horas/aulas 700 R$ 80,00 R$ 56.000,00
Pagamento de
professores/palestrantes (4| horas/aulas 40 R$ 80,00 R$ 3.200,00
horas/aulas cada) - Workshop
Projeto Gréfico unidades 1 R$  1.000,00 R$ 1.000,00
Fotografia unidades 1 R$  1.500,00 R$ 1.500,00
Filmagem unidades 1 R$ 1.950,00 R$ 1.950,00
Despesas com softwares 5
Insumos I
Custeio
Aluguel do Espago (5 espagos x
2 meses) més 10 R$ 840,00 R$ 8.400,00
Fotocépia unidades 3000 R$ 0,20 R$ 600,00
Subtotal 2 R$ 249.870,00
TOTAL GERAL
Indicar o somatério dos valores atribuidos aos elementos de despesa
R$ 249.870,00 \

A
LANAN



7.1 - Detalhamento do PLANO DE APLICAGAO

e

NATUREZA DA DESPESA TOTAL CONCEDENTE PROPONENTE
Somar o valordo | ndicar o valor do recurso |Indicar o valor da
Item Especificagdo | CONCEDENTE a0 do | orgamentério a ser| contrapartida (se
PROPONENTE disponibilizado pela SETRE | houver)
Despesas
3.3.50.41 Correntes -| R$ 249.870,00 R$ 249.870,00 R$0,00
Contribuigdes
Despesas  de|Rg0,00 R$0,00 R$0,00
44.00.42 Capital - Auxilios ' '
R$ 249.870,00 R$ 249.870,00 R$ 0,00
TOTAL GERAL
8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS$)
8.1. CONCEDENTE
Registrar o valor mensal a ser transferido para a execugéo do objeto do convénio
META jan/19 fev/19 mar/19 abr/19 mai/19 jun/19
Indicar o
numero de
ordem R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$ 180.198,00 R$0,00
sequencial
da meta
META jul/19 ago/19 set/19 out/19 nov/19 dez/19
Indicar ©
namero de
ordem R$0,00 R$G\.673,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00
sequencial
da meta \




8.2. PROPONENTE (CONTRAPARTIDA)

Registrar o valor mensal a ser desembolsado pelo proponente

ATENGAO: Inserir apenas os valores da contrapartida financeira. Nao inserir os valores de contrapartida em bens e
servigos, ainda que estejam valorados economicamente no Plano de Aplicagédo e cronograma de Execucéo.

META JAN. FEV. MARCO ABRIL MAIO JUNHO

Indicar o] R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00
numero de
ordem
sequencial

da meta
META JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO

|
Indicar o | R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 | R$0.00
nimero  de
ordem
sequencial da
meta

09. DECLARACOES OBRIGATORIAS
1. Declaro que o Projeto apoiado ser4 realizado no Estado da Bahia e que em todo o material de apresentagdo e divulgagdo do
projeto constardo, obrigatoriamente, a marca do Governo do Estado da Bahia/Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e

Esporte.
2. Declaro estar ciente que, no prazo de 30 (trinta) dias do término do projeto apoiado, dever4 ser apresentada & Secretaria do

Trabalho Emprego, Renda e Esporte a prestagdo de contas final dos recursos recebidos e despendidos.

3. Declaro nao ser servidor(a) piblico(a) Estadual da Bahia.
Declaro que todas as informagdes prestadas, no projeto e em seus anexos, sdo verdadeiras e de minha responsabilidade,

podendo, a qualquer momento, ser comprovadas.

10. Local/Data 11. | Nome Completo do Proponente 12. inatura do Proponente
Salvador, __/___ /2019 LILA REIS LOPES :
MARIA PERONITA SOUZA BORGES . 590

L
= APROVACAO PELA CONCEDENTE (USO EXCLUSIVO DA SETRE)

Comissdo de Selecio de Projetos

( )Aprovado

Data: [/ / Data: Data: [/ /
Assinatura: Assinatura: Assinatura:
Nome: Nome: Home;
Matricula Matricula: Matelcula:

Salvador, E’_(Q / Or /2019.

)

DAVIDSON DE MAGALHAES SANTOS
Secretario do Trabajho, Emprego,
Renda e Egporte

[



